
 

 اتــفــــــاقـــــيــــــــت

 
 بـيـن 

 

  الجــمهىريـــــت الــتىنــسيــــتحكىمـــــــت 

 

 و  

 

 حكىمـــــت جمهىريــــــت كىريـــــــــا 

 
 

 

 التهرب  لتلافيلاحتساب الإزدواج الضريبي و

 الجبائي في مادة الأداءاث على المداخيل

 
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 
إبرام رغبة منهما فً وحكومة جمهورٌة كورٌا الجمهورٌة التونسٌةحكومة إن 

على  لتلافً التهرب الجبائً فً مادة الأداءاتالإزدواج الضرٌبً اتفاقٌة لاجتناب 
 المداخٌل.

 
 : الأحكام التالٌةاتفقتا على 
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 الدولتٌن بكل مندولة متعاقدة أو بتفاقٌة على الأخخا  المقٌمٌن تنطبق هذه الا
 .المتعاقدتٌن
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 التالٌة : اتالاتفاقٌة على الأداءهذه تنطبق  –1

كورٌا الجنوبٌةبالنسبة إلى 

 الأداء على الدخل (1

 الأداء على الخركات (2

 على المساكن الأداء (3

 )المعبر عنها فٌما ٌلً بالأداءات الكورٌة(

التونسٌةبالنسبة إلى البلاد 

 الأداء على الأرباح الصناعٌة والتجارٌة (1
 الأداء على أرباح الخركات (2

 الأداء على أرباح المهن غٌر التجارٌة (3

 الأداء على المرتبات والأجور (4

 الأداء الفلاحً (5

 لةالأداء على دخل القٌم المنقو (6

الأداء على دخل الدٌون والودائع والضمانات المالٌة والحسابات الجارٌة )الأداء  (7
 على دخل الدٌون(

 المساهمة الاستثنائٌة للتضامن (8

 الأداء على المرابٌح الزائدة العقارٌة (9

 الضرٌبة الخخصٌة للدولة (11

 )المعبر عنها فٌما ٌلً بالأداءات التونسٌة(
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التً ٌقع إحداثها بعد تارٌخ مماثل أو مخابه من نوع داءات الاتفاقٌة على الأأٌضا تنطبق  –2
 .إمضاء الاتفاقٌة والتً ٌمكن أن تضاف للأداءات الحالٌة أو تعوضها

 
تبلغ السلط المختصة التابعة للدولتٌن المتعاقدتٌن لبعضها بعضا التغٌٌرات المدخلة على كل 

 من تخرٌعاتها الجبائٌة.
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 .حست ِفَٙٛ ٘زٖ الارفبل١خ ِب ٌُ ٠فشع اٌس١بق رؤ٠ٚلا ِخبٌفب – 1

 

رؼٕٟ ػجبسح وٛس٠ب رشاة عّٙٛس٠خ وٛس٠ب ثّب ف١ٗ إٌّبؽك اٌّٛعٛدح خبسط ا١ٌّبٖ  ( أ

الإل١ّ١ٍخ ٌٍغّٙٛس٠خ اٌىٛس٠خ ٚاٌزٟ ٚلغ أٚ سٛف ٠مغ رحذ٠ذ٘ب ف١ّب ثؼذ ؽجمب ٌٍمبْٔٛ 

٠ب وّٕطمخ ٠ّىٓ ٌٍجلاد اٌىٛس٠خ أْ رجبشش اٌذٌٟٚ ٚثّمزؼٝ لٛا١ٔٓ عّٙٛس٠خ وٛس

 .داخٍٙب اٌحمٛق اٌّزؼٍمخ ثطٙش اٌجحش ِٚب رحزٗ ِٚٛاسد٘ب اٌطج١ؼ١خ

رؼٕٟ ػجبسرب اٌذٌٚخ اٌّزؼبلذح ٚاٌذٌٚخ اٌّزؼبلذح الأخشٜ عّٙٛس٠خ وٛس٠ب ٚاٌجلاد  ( ب

 .اٌزٛٔس١خ حست ِب ٠ذي ػ١ٍٗ اٌس١بق

 .أٚ الأداء اٌزٛٔسٟرؼٕٟ ػجبسح الأداء حست اٌس١بق الأداء اٌىٛسٞ ج( 

 .اٌّغّٛػبد الأخشٜ ٚوًٚاٌششوبد  اٌزار١١ٓشخض الأشخبص خ شًّ ٌفظرد( 

وً شخض ِؼٕٛٞ أٚ وً و١بْ ٠ؼزجش ثّضبثخ شخض ِؼٕٛٞ لأعً ششوخ خ ٌفظرؼٕٟ هــ( 

 .فشع الأداء

اٌذٌٚخ اٌّزؼبلذح الأخشٜ ػٍٝ اٌزٛاٌٟ  ِٚؤسسخّزؼبلذح اٌذٌٚخ اٌ ِؤسسخ ػجبسرب رؼٕٟو( 

فٟ اٌذٌٚخ  سزغٍٙب شخض ِم١ُ فٟ دٌٚخ ِزؼبلذح ِٚؤسسخ ٠سزغٍٙب شخض ِم١ُِؤسسخ ٠

 اٌّزؼبلذح الأخشٜ.

 : رؼٕٟ ػجبسح ِٛاؽٓز( 

 وً شخض ِبدٞ ٠حًّ عٕس١خ دٌٚخ ِزؼبلذح -

وً راد ِؼ٠ٕٛخ ٚششوخ أشخبص عّؼ١خ أٚ غ١ش٘ب ِٓ ا١ٌٙئبد إٌّشؤح ؽجمب  -

 ٌٍمبْٔٛ اٌغبسٞ ثٗ اٌؼًّ ثذٌٚخ ِزؼبلذح

 

جبسح إٌمً اٌذٌٟٚ وً ٔمً ٠زُ ثٛاسطخ ثبخشح أٚ ؽبئشح ِسزغٍخ ِٓ ؽشف ِؤسسخ ٠ىْٛ رؼٕٟ ػ

ِمش إداسرٙب اٌفؼ١ٍخ ثذٌٚخ ِزؼبلذح إلا إرا وبٔذ اٌجبخشح أٚ اٌطبئشح ِسزغٍخ ث١ٓ ٔمبؽ رٛعذ داخً 

 اٌذٌٚخ اٌّزؼبلذح الأخشٜ.

 

 رؼٕٟ ػجبسح اٌسٍطخ اٌّخزظخ :
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 ٌّب١ٌخ أٚ ِّضٍٗ اٌّشخض ٌٗ فٟ رٌه.ثبٌٕسجخ إٌٝ اٌجلاد اٌىٛس٠خ ٚص٠ش ا - أ

 ثبٌٕسجخ إٌٝ اٌجلاد اٌزٛٔس١خ ٚص٠ش اٌزخط١ؾ ٚاٌّب١ٌخ أٚ ِّضٍٗ اٌّشخض ٌٗ فٟ رٌه. - ة

 

ٌزطج١ك ٘زٖ الارفبل١خ ِٓ لجً دٌٚخ ِزؼبلذح، وً ػجبسح ٌُ ٠مغ رؼش٠فٙب ٠حذد ِؼٕب٘ب حست  -2

، إلا إرا الزؼٝ اٌس١بق رؤ٠ٚلا رشش٠غ اٌذٌٚخ اٌّزؼبلذح اٌّزؼٍك ثبٌؼشائت ِٛػٛع ٘زٖ الارفبل١خ

 ِخبٌفب ٌزٌه.

 

4

ٙزٖ ٠خؼغ ٌلأداء ثػجبسح ِم١ُ ثذٌٚخ ِزؼبلذح وً شخض رؼٕٟ  حست ِذٌٛي ٘زٖ الارفبل١خ – 1

ٚثحىُ إداسرٗ  ِمشاٌّؼّٛي ثٗ ف١ٙب ٚرٌه ثحىُ ِمشٖ أٚ ِحً إلبِزٗ أٚ  اٌزشش٠غاٌذٌٚخ ثّمزؼٝ 

 .١بط آخش ِّبصًوً ِم

 

لا رشًّ ٘زٖ اٌؼجبسح الأشخبص اٌز٠ٓ لا ٠خؼؼْٛ ٌلأداء ثٙزٖ اٌذٌٚخ إلا ػٍٝ اٌّذاخ١ً اٌّزؤر١خ 

 ِٓ ِظبدس رٛعذ ثٙزٖ اٌذٌٚخ.

 

إرا اػزجش شخض ِبدٞ ٚفمب لأحىبَ اٌفمشح الأٌٚٝ ِٓ ٘زا اٌفظً ِم١ّب ثىٍزب اٌذٌٚز١ٓ  – 2

 : ٌزبٌٟاٌّزؼبلذر١ٓ رمغ رس٠ٛخ ٚػؼ١زٗ ػٍٝ إٌحٛ ا

 

رحذ  دائُِحً سىٕٝ ٠ؼزجش ٘زا اٌشخض ِم١ّب ثبٌذٌٚخ اٌّزؼبلذح اٌزٟ ٠ىْٛ ٌٗ ف١ٙب أ( 

٠ؼزجش ِم١ّب ثبٌذٌٚخ اٌزٟ ٌٗ  ئُ فٟ وٍزب اٌذٌٚز١ٓ اٌّزؼبلذر١ٓوبْ ٌٗ ِسىٓ دا أِب إرا رظشفٗ

 (.اٌح٠ٛ١خثٙب ػلالبد شخظ١خ ٚالزظبد٠خ أٚصك )ِشوض اٌّظبٌح 

 

ٚوزٌه فٟ  اٌح٠ٛ١خ اٌّزؼبلذح اٌزٟ ٠ٛعذ ف١ٙب ِشوض ِظبٌحخخ رحذ٠ذ اٌذٌٚ إرا رؼزسب( 

٠ؼزجش ِم١ّب  ٗ فٟ أٞ ِٓ اٌذٌٚز١ٓ اٌّزؼبلذر١ٓحبٌخ ػذَ ٚعٛد ِسىٓ دائُ رحذ رظشف

 .الإلبِخ ثٙب٠ؼزبد ثبٌذٌٚخ اٌزٟ 

 

ِؼزبدح فٟ إرا ٌُ رىٓ ٌٗ إلبِخ  أٚىٍزب اٌذٌٚز١ٓ اٌّزؼبلذر١ٓ ث ِؼزبدحإرا وبٔذ ٌٗ إلبِخ ج( 

  ٞ  ِّٕٙب ف١ؼزجش ِم١ّب فٟ اٌذٌٚخ اٌزٟ ٠حًّ عٕس١زٙب. أ

 

رجذ عٕس١خ أٞ ِّٕٙب ٠حًّ وبْ ٠حًّ عٕس١خ وٍزب اٌذٌٚز١ٓ اٌّزؼبلذر١ٓ أٚ ٌُ ٠ىٓ إرا د( 

 .ثبرفبق ِشزشن اٌّزؼبلذر١ٓ فٟ اٌّٛػٛع ثبٌذٌٚز١ٓاٌسٍطبد اٌّخزظخ 
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لأحىبَ اٌفمشح الأٌٚٝ ِٓ ٘زا  إرا اػزجش غ١ش ِبدٞ ِم١ّب ثىٍزب اٌذٌٚز١ٓ اٌّزؼبلذر١ٓ ٚفمب – 3

 اٌفظً فئٔٗ ٠ؼذ ِم١ّب ثبٌذٌٚخ اٌّزؼبلذح اٌزٟ ٠ٛعذ ثٙب ِمش إداسرٗ اٌفؼ١ٍخ.

 

 فٟ طٛسح ِب إرا رؼزس فُٙ أحىبَ الارفبل١خ رمَٛ اٌسٍطبد اٌّخزظخ ثحً اٌّشىً ثبٌزشاػٟ.
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َٙٛ ٘زٖ الارفبل١خ ِٕشآد الأػّبي ح١ش رّبسط اٌّؤسسخ رؼٕٟ ػجبسح ِؤسسخ لبسح فٟ ِف – 1

 .اٌىً أٚ اٌجؼغ ِٓ ٔشبؽٙب سٛاء ثظفخ ِجبششح أٚ ثٛاسطخ ششوخ ِحبطخ أٚ ششوخ

 

 : ثبٌخظٛصػٍٝ  لبسحِؤسسخ ػجبسح  رشًّ – 2

 

 ِمش الإداسح،( 1

 ،بفشػ( 2

 ،بِىزج( 3

 ،بِظٕؼ( 4

 ٚسشخ،( 5

 ش لاسزخشاط اٌّٛاسد اٌطج١ؼ١خ.ْ آخأٚ أٞ ِىب ب اٌحغبسحِمطؼب أٚ ِٕغّ( 6

 

ح  رؼزجش ِؤسسخ -3 اٌزٟ ّشالجخ اٌأٚ ٔشبؽبد ٚاٌزغ١ٙض زشو١ت اٌجٕبء أٚ ػ١ٍّبد اٌحظ١شح لبس 

إٌشبؽبد رزغبٚص ِذرٙب سزخ ٘زٖ اٌؼ١ٍّبد أٚ  اٌحظ١شح أٚ ٘ز٠ٖمغ اٌم١بَ ثٙب داخٍٙب إرا وبٔذ 

 .ثظشف إٌظش ػٓ الأحىبَ اٌسبثمخ ٌٙزا اٌفظًأشٙش 

 

ح رؼزجش ٕ٘بن ِؤسسخ لا – 4  : لبس 

 

 .اٌّؤسسخزغ١ٙضاد فمؾ ٌغشع اٌزخض٠ٓ أٚ اٌؼشع أٚ رس١ٍُ ثؼبئغ اٌإرا اسزؼٍّذ أ( 

 .فمؾ أٚ ػشػٙب أٚ رس١ٍّٙباٌزٟ رٍّىٙب اٌّؤسسخ ثغشع خضٔٙب جؼبئغ اٌإرا أٚدػذ ب( 

 .ِؤسسخ أخشٌٜغشع رح٠ٍٛٙب ِٓ ؽشف اٌزٟ رٍّىٙب اٌّؤسسخ جؼبئغ اٌإرا أٚدػذ ج( 

اٌجؼبئغ أٚ عّغ اٌّؼٍِٛبد  ٌلأػّبي ٌغشع ششاء ِٕشآد صبثزخ ذإرا اسزؼٍّد( 

 .ٌٍّؤسسخ فمؾ

اٌم١بَ ثٕشبؽبد راد فمؾ ٌغشع  اٌّؤسسخِٓ ؽشف  ِٕشآد صبثزخ ذإرا اسزؼٍّهــ( 

 ر١ّٙذ٠خ أٚ إػبف١خ. طجغخ
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ح فمؾ ٌّّبسسخ الأٔشطخ اٌّزوٛسح فٟ اٌفمشاد  شش٠طخ  5إٌٝ  1إرا اسزؼٍّذ ِٕشآد لبس 

 ٠حزفع إٌشبؽ اٌىٍٟ  إٌبرظ ػٓ ٘زا اٌغّغ طجغخ ر١ّٙذ٠خ أٚ إػبف١خ. أْ

  

ثظشف إٌظش ػٓ أحىبَ اٌفمشر١ٓ الأٌٚٝ ٚاٌضب١ٔخ إرا ػًّ شخض ثذٌٚخ ِزؼبلذح ٌحسبة  -5

ِؤسسخ ثبٌذٌٚخ اٌّزؼبلذح الأخشٜ )ف١ّب ػذا اٌٛو١ً اٌزٞ ٠زّزغ ثٛػؼ١خ ِسزمٍخ ٚاٌّشبس إ١ٌٗ 

اٌفظً( ٚوبْ ٠زّزغ ثٙزٖ اٌذٌٚخ ثسٍطخ ٠جبشش٘ب ػبدح رسّح ٌٗ ثئثشاَ ثبٌفمشح اٌسبدسخ ِٓ ٘زا 

اٌؼمٛد ثبسُ اٌّؤسسخ، رؼزّذ ٘زٖ اٌّؤسسخ ٌٙب ِؤسسخ لبسح ثبٌٕسجخ ٌىً الأٔشطخ اٌزٟ ٠مَٛ ثٙب 

ِٓ  4٘زا اٌشخض ٌحسبثٙب إلا إرا وبٔذ ٘زٖ الأخ١شح لا رزؼذٜ حذٚد الأٔشطخ اٌّزوٛسح ثبٌفمشح 

را ٚلؼذ ِّبسسزٙب فٟ ٔطبق ِٕشؤح لبسح ٌلأػّبي لا رغؼً ِٓ ٘زٖ إٌّشؤح ٘زا اٌفظً ٚاٌزٟ إ

 اٌمبسح ٌلأػّبي ِؤسسخ لبسح حست أحىبَ ٘زٖ اٌفمشح.

 

ح فٟ اٌذٌٚخ اٌّزؼبلذح الأخشٜ  -6 ْ  ٌششوخ ثذٌٚخ ِزؼبلذح ِؤسسخ لبس  ٌّغشد  لا ٠ؼزجش أ

ؾ ٌٗ ٚػغ ِسزمً ػٍٝ ِّبسسزٙب ٌٍٕشبؽ اٌّؼٍٓ ثٛاسطخ سّسبسا أٚ ٚو١ً ػبَ أٚ أٞ ٚس١

 ششؽ أْ ٠ؼًّ ٘ؤلاء الأشخبص فٟ ٔطبق ٔشبؽُٙ اٌؼبدٞ.

 

إْ ششوخ ِم١ّخ ثذٌٚخ ِزؼبلذح رشالت أٚ رشالت ِٓ لجً ششوخ ِم١ّخ ثبٌذٌٚخ اٌّزؼبلذح   -7

الأخشٜ أٚ رّبسط ٔشبؽٙب داخً ٘زٖ اٌذٌٚخ )سٛاء ثٛاسطخ ِؤسسخ دائّخ أٚ لا( لا ٠ىفٟ فٟ 

 ب ِؤسسخ لبسح ٌلأخشٜ.حذ رارٗ أْ ٠غؼً ِٓ أ٠ٙ

 

رؼزجش ششوخ اٌزؤ١ِٓ ثذٌٚخ ِزؼبلذح ِؤسسخ لبسح ثبٌذٌٚخ اٌّزؼبلذح الأخشٜ، إلا فٟ حبٌخ   -8

إػبدح اٌزؤ١ِٓ، إرا اسزخٍظذ ِؼب١ٌُ رؤ١ِٓ ثزشاة ٘زٖ اٌذٌٚخ أٚ إِٔذ أخطبسا لذ رحذس ثٙزا 

بء اٌٛسطبء اٌز٠ٓ اٌزشاة ٚرٌه ثٛاسطخ ػْٛ أٚ ِّضً ِم١ُ ثٙزٖ اٌذٌٚخ اٌّزوٛسح ثبسزضٕ

( ِٓ ٘زا اٌفظً.٠6زّزؼْٛ ثٛػؼ١خ ِسزمٍخ ٚاٌّشبس إ١ٌُٙ ثبٌفمشح )
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١خ ثاٌؼمبس٠خ ثّب ف١ٙب ِذاخ١ً الأساػٟ اٌفلاح١خ ٚاٌغب٠ٛظف الأداء ػٍٝ ِذاخ١ً الأِلان  – 1

 الأِلان.٘زٖ ثٙب  فٟ اٌذٌٚخ اٌّزؼبلذح اٌزٟ رٛعذ اٌّسزغٍخ

 

حست لبْٔٛ اٌذٌٚخ اٌّزؼبلذح اٌزٟ رٛعذ ثٙب الأِلان ٚرشًّ  اٌؼمبس٠خِلان الأػجبسح  رؼشف – 2

ٍّسزغلاد اٌفلاح١خ اٌزبثؼخ ٌٚاٌح١ٛأبد ٌلأِلان اٌؼمبس٠خ ٚاٌّؼذاد فٟ ع١ّغ اٌحبلاد اٌزٛاثغ 
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ٚاسزضّبس ثبٌٍّى١خ اٌؼمبس٠خ ٚاٌغبث١خ ٚاٌحمٛق اٌزٟ رٕطجك ػ١ٍٙب أحىبَ اٌمبْٔٛ اٌخبص اٌّزؼٍك 

 إسٕبدثبٌٕسجخ إٌٝ اسزغلاي أٚ  اٌضبثزخٚاٌحمٛق اٌخبطخ ثبٌّؼب١ٌُ اٌّزغ١شح أٚ  اٌؼمبس٠خالأِلان 

ٚغ١ش٘ب ِٓ اٌّٛاسد اٌطج١ؼ١خ، ٘زا ٚأْ اٌسفٓ ٚاٌّشاوت ٚاٌؼ١ْٛ ٌّٕبعُ اٌّؼذ١ٔخ اسزغلاي ا

 .ٚاٌطبئشاد لا رؼزجش أِلاوب ػمبس٠خ

 

أٚ الاسزغلاي اٌّزؤر١خ ػٓ ٍٝ اٌّذاخ١ً مشح الأٌٚٝ ِٓ ٘زا اٌفظً ػرٕطجك أحىبَ اٌف – 3

 .اٌؼمبس٠خالأِلان  لاسزغلاي ػٓ وً و١ف١خ أخشٜٚوزٌه   الإ٠غبساٌزس٠ٛغ أٚ 

 

اٌّزؤر١خ ػٓ الأِلان ّذاخ١ً اٌأ٠ؼب ػٍٝ ِٓ ٘زا اٌفظً  3ٚ 1ْ اٌفمشربأحىبَ رٕطجك  – 4

 ٌّجبششح ِٕٙخ حشح. اٌّؼذح لأِلان اٌؼمبس٠خاٌؼمبس٠خ اٌزبثؼخ ٌّؤسسخ ٚوزٌه ػٍٝ ِذاخ١ً ا

 

 

 

7

ت إذا كان إلابتلك الدولة  إلاا للضرٌبة لا تخضع لدولة متعاقدة  ةتابع مإسسةن أرباح إ –1
فإذا بواسطة مإسسة قارة موجودة بها، فً الدولة المتعاقدة الأخرى  امارس نخاطهت المإسسة
تكون خاضعة للأداء فً الدولة  االصورة فإن أرباحه هاتهعلى  انخاطهالمإسسة مارست 

 المذكورة. القارةالمإسسة  إلىالأرباح هذه الأخرى وذلك فقط بقدر ما تنسب 
 

( من هذا الفصل، إذا باخرت مإسسة تابعة لدولة متعاقدة 3باستثناء أحكام الفقرة ) –2
عن طرٌق مإسسة قارة موجودة بها فإنه تنسب فً كل نخاطها فً الدولة المتعاقدة الأخرى 

دولة متعاقدة لهاته المإسسة القارة الأرباح التً كان ٌمكن لها تحقٌقها لو كانت مإسسة 
منفصلة تمارس نفس النخاط أو نخاطا مماثلا فً نفس الظروف أو فً ظروف مماثلة 

 .اله دائمةوتتعامل باستقلال تام مع المإسسة التً هً مإسسة 
 

المإسسة  هاتهتخصم المصارٌف المبذولة لغاٌة نخاط  دائمةلتحدٌد أرباح مإسسة 3

التً سواء بالدولة  الإدارٌة المبذولةمصارٌف العامة مصارٌف الإدارة والذلك  فً بماالدائمة 
 .بها المإسسة أو بمكان آخر توجد
 

الراجعة لمإسسة دائمة على المعمول به فً دولة متعاقدة أن ٌقع تحدٌد الأرباح إذا كان  -4
أجزائها فإن أحكام الفقرة الثانٌة من هذا قاعدة توزٌع الأرباح الجملٌة للخركة بٌن مختلف 

الفصل لا تمنع الدولة المتعاقدة من تحدٌد الأرباح الخاضعة للأداء على هذا الخط على أنه 
حاصلة ملائمة للمبادئ ٌجب أن تكون طرٌقة التوزٌع المتبعة مستعملة بصفة تجعل النتٌجة ال

 .الواردة بهذا الفصل
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 لا ٌمكن أن تسند أرباح إلى مإسسة دائمة لمجرد خرائها بضاعة للخركة.5

 

لتطبٌق الفقرات السابقة ٌقع تحدٌد الأرباح الراجعة للمإسسة الدائمة كل سنة بنفس 6

 الطرٌقة ما لم توجد أسباب وجٌهة وكافٌة لانتهاج طرٌقة أخرى.
 

خملت الأرباح عناصر دخل وقع التعرض لها على حدة فً الفصول الأخرى من هذه  إذا7

 الاتفاقٌة فإن أحكام هذه الفصول لا تتؤثر بؤحكام هذا الفصل.
 

تنطبق أحكام هذا الفصل أٌضا على مساهمات الخرٌك فً أرباح مإسسة خكلت على 8

 نحو خركة فعلٌة أو خركة محاصة.
 

 

8

لنقل الدولً لا تخضع فً مجال اطائرات و بواخرن الأرباح الناتجة عن استغلال إ1

 .للخركةالإدارة الفعلٌة  مقرللأداء إلا فً الدولة المتعاقدة التً ٌوجد بها 
 

كة تنطبق أحكام الفقرة الأولى أٌضا على الأرباح الناتجة عن المساهمة فً أموال مختر –2
 .أو استغلال جماعً أو هٌئة دولة للاستغلال

 

9

 

لدولة متعاقدة بصورة مباخرة أو غٌر مباخرة فً إدارة أو  ةتابع مإسسة تساهمإذا

  ؛ة للدولة المتعاقدة الأخرىتابع مإسسةرأس مال فً أو  مراقبة
 

صورة مباخرة أو غٌر مباخرة فً إدارة أو مراقبة ساهم نفس الأخخا  بإذا أو 

 ؛أخرىومإسسة تابعة للدولة المتعاقدة لدولة متعاقدة  ةتابع مإسسةرأس مال 
 

 المختركٌنإذا وضعت أو فرضت فً أي من الحالتٌن المذكورتٌن خروط بٌن  وأ 

وم بٌن أن تق ٌمكنعلاقتهما التجارٌة أو المالٌة تخالف الخروط التً ب ٌتعلقفٌما 
 ؛مإسسات مستقلة
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 تتحققلم  اولكنه كان من الممكن تحقٌقها من قبل إحدى المإسستٌنفإن الأرباح التً  
 وإخضاعها للأداء تبعا لذلك. الخركة ب قٌام هذه الخروط ٌجوز ضمها لأرباح هذهبسب

 

11

دولة متعاقدة لخخ  مقٌم بالدولة الأسهم التً تدفعها خركة مقٌمة فً  إن حص   1
 .المتعاقدة الأخرىالدولة  بهذهالمتعاقدة الأخرى تخضع للأداء 

 

ٌمكن أن تخضع أٌضا للأداء فً الدولة المتعاقدة محل إقامة إلا أن هاته الأسهم   2
الخركة الدافعة للأسهم وذلك حسب قانونها، ولكن بخرط أن ٌكون المستفٌد الفعلً من 

ٌما بالبلاد الأخرى المتعاقدة فلا ٌتجاوز الأداء الموظف فً هذه حص  الأسهم مق
 .من المبلغ الجملً الخام للأسهم %15الحال نسبة 

لا تؤثر أحكام هذه الفقرة على إخضاع الخركة إلى الأداء على الأرباح التً بمقتضاها 
 وقع دفع الأسهم.

ٌل المتؤتٌة من أسهم أو تعنً عبارة أرباح الأسهم المستعملة بهذا الفصل المداخ 3
حص  منابهم أو حص  المإسستٌن أو أٌة منابات ربح أخرى باستثناء الدٌون 
وكذلك المرابٌح المماثلة لمرابٌح الأسهم أو التً تخضع لنفس نظام هذه الأخٌرة 
بمقتضى التخرٌع الجبائً الجاري به العمل بالدولة التً تكون الخركة الموزعة لأسهم 

 بها.الأرباح مقٌمة 

 

من هذا الفصل إذا كان المستفٌد الفعلً من مرابٌح  2و 1لا تنطبق أحكام الفقرتٌن  4
الأسهم مقٌما بدولة متعاقدة وٌمارس فً الدولة المتعاقدة الأخرى التً تكون فٌها 
 الخركة التً تدفع أرباح الأسهم مقٌمة نخاطا صناعٌا أو تجارٌا بواسطة مإسسة قارة

رة بواسطة قاعدة ثابتة موجودة بها وإذا كانت المساهمة التً موجودة بها أو مهنة ح
تتولد عنها أرباح الأسهم تتصل فعلٌا بهذه المإسسة القارة أو بهذه القاعدة الثابتة وفً 

 .14أو الفصل  7هذه الحالة تنطبق حسب الحالات أحكام الفصل 

أو مداخٌل من الدولة  إذا كانت الخركة المقٌمة بالبلاد المتعاقدة تتحصل على مرابٌح 5
المتعاقدة الأخرى فإنه لا ٌمكن لهاته الدولة الأخرى توظٌف أي أداء على أرباح 

المدفوعة من طرف الخركة إلا فً صورة ما إذا كانت أرباح هذه الأسهم الأسهم 
الدولة الأخرى، أو فً صورة ما إذا كانت المساهمة تتولد عنها  هذهمدفوعة لمقٌم فً 
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تصل فعلٌا بمإسسة قارة أو قاعدة ثابتة موجودة بهذه الدولة الأخرى ولا أرباح أسهم ت
ٌمكن لها استخلا  أي أداء بعنوان أداء على الأرباح الغٌر موزعة على أرباح 

موزعة الغٌر سهم المدفوعة أو الأرباح الخركة غٌر الموزعة حتى إذا كانت أرباح الأ
 الدولة الأخرى. هذهؤتٌة من تتمثل كلٌا أو جزئٌا فً أرباح أو مداخٌل مت

11

 

 
 

قابلة الدولة المتعاقدة الأخرى بن الفوائض المتؤتٌة من دولة متعاقدة والمدفوعة إ  1
 بالدولة التً تدفع بها الفوائض المذكورة.علٌها لأداء لتوظٌف ا

 

تؤتٌة منها الفوائض إن هذه الفوائض ٌمكن أن تخضع للأداء فً الدولة المتعاقدة الم 2
وحسب تخرٌع هذه الدولة ، لكن إذا كان الخخ  الذي تحصل على الفوائض هو 

من المبلغ الجملً  %12المستفٌد الفعلً منها فإن الأداء بهذه الصفة لا ٌتجاوز نسبة 
 .الخام للفوائض

 

ى بصرف النظر عن أحكام الفقرتٌن الأولى والثانٌة من هذا الفصل تعفى من الأداء عل 3
 الأرباح فً دولة متعاقدة الفوائض المتؤتٌة من هذه الدولة إذا :

 
دفعت هذه الفوائض عن طرٌق حكومة الدولة المتعاقدة الأخرى أو فرعا سٌاسٌا  - أ

 منها أو مجموعة محلٌة أو البنك المركزي لهذه الدولة.

دفعت هذه الفوائض إلى بنك أو مإسسة مالٌة مخابهة مقٌمة بالدولة المتعاقدة  - ب
الأخرى إذا لم تتجاوز مدة القرض الناتج عنه دفع هذه الفوائض على الأقل سبع 

 سنوات.

دفعت هذه الفوائض عن طرٌق حكومة الجمهورٌة التونسٌة إلى مقٌم بالجمهورٌة  - ج
الكورٌة فً نطاق القروض المسندة لحكومة الجمهورٌة التونسٌة أو لفروعها 

 السٌاسٌة أو مجموعاتها المحلٌة.
  

لى اختلاف أنواعها رة فوائض المستعملة فً هذا الفصل تعنً مداخٌل الدٌون عإن عبا 4
متبوعة بضمانات موثقة برهن سواء كانت مصحوبة بخرط ٌقضً الغٌر المتبوعة أو 

بالمساهمة فً أرباح المدٌن وكذلك مداخٌل الأموال العمومٌة وسندات القروض بما 
 .فً ذلك المكافآت المتعلقة بهذه القروض

 

 تنطبق أحكام الفقرتٌن الأولى والثانٌة من هذا الفصل إذا كان المستفٌد الفعلً من لا  5
الفوائض بصفته مقٌما بدولة متعاقدة، ٌمارس بالدولة المتعاقدة الأخرى المتؤتٌة منها 
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الفوائض نخاطا صناعٌا أو تجارٌا بواسطة مإسسة قارة موجودة بها أو مهنة حرة 
بها إذا كان الدٌن المنجرة عنه الفوائض متعلقا فعلٌا بها.  موجودةبواسطة قاعدة ثابتة 

 .14أو الفصل  7وفً هذه الحالة تطبق حسب الحالات أحكام الفصل 
 

وتعتبر الفوائض متؤتٌة من دولة متعاقدة إذا كان المدٌن هو هذه الدولة نفسها أو فرعا   6
إذا كان المدٌن سٌاسٌا أو جماعة محلٌة أو خخصا مقٌما بهذه الدولة، غٌر أنه 

بالفوائض سواء كان مقٌما أو غٌر مقٌم بدولة متعاقدة ٌملك بدولة متعاقدة مإسسة قارة 
أو قاعدة ثابتة اقترض لفائدتها الدٌن المنتج للفوائد وتقوم بتحملها فإن هذه الفوائد تعتبر 

 .متؤتٌة من الدولة المتعاقدة التً توجد بها المإسسة القارة أو القاعدة الثابتة
 

إذا ما تجاوز مقدار الفوائض المدفوعة، بموجب علاقات خاصة تربط المدٌن   7
آخرٌن، ومنهما كان السبب المقدار الذي قد بالمستفٌد الفعلً أو تربط كلاهما بؤخخا  

ٌتفق علٌه المدٌن والمستفٌد الفعلً فً حالة عدم وجود مثل هذه العلاقات فإن أحكام 
ذا المقدار الأخٌر. وفً هذه الصورة فإن الجزء الزائد هذا الفصل لا تنطبق إلا على ه

على الدفوعات ٌبقى خاضعا لتوظٌف الأداء حسب التخرٌع الخا  لكل دولة متعاقدة 
 مع مراعاة الأحكام الأخرى لهذه الاتفاقٌة.
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ً الدولة المتعاقدة الأخرى والتً ٌستخلصها مقٌم فالمتؤتٌة من دولة متعاقدة  الأتاواتإن  1
 .تكون قابلة لتوظٌف الأداء فً هاته الدولة الأخرى

 

غٌر أن هذه الأتاوات ٌمكن إخضاعها للأداء فً الدولة المتعاقدة المتؤتٌة منها وفقا لتخرٌع  2
هذه الدولة، ولكن إذا كان الذي تحصل على الأتاوات هو المستفٌد الفعلً منها لا ٌمكن أن 

 من المبلغ الجملً الخام للأتاوات. %15ء الموظف فً هذه الحال نسبة ٌتجاوز الأدا

 

 للانتفاعاختلاف أنواعها التً تدفع تعملة بهذا الفصل على الأجور بالمس تدل عبارة أتاوات 3
فً ذلك الأخرطة  )بما أو علمً بتؤلٌف أدبً بحقوق التؤلٌف المتعلقةالانتفاع إسناد  وأ

نموذج أو ارة أو تصوٌر أو مثال أو رسم أو مة صنع أو تجعلاأو  أو براءة (السٌنمائٌة
تجهٌز صناعً أو تجاري أو ب  الانتفاعأو إسناد  بالانتفاعطرٌقة سرٌة وكذلك فٌما ٌتعلق 

 .وكذلك للمعلومات المتعلقة بدراسات فنٌة أو اقتصادٌة وبإعانة فنٌةعلمً 
 

لا تنطبق أحكام الفقرتٌن الأولى والثانٌة من هذا الفصل إذا كان المستفٌد الفعلً من  4
الأتاوات مقٌما بدولة متعاقدة ٌمارس بالدولة المتعاقدة الأخرى المتؤتٌة منها الأتاوات 
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نخاطا صناعٌا أو تجارٌا بواسطة مإسسة قارة موجودة بها أو مهنة حرة بواسطة قاعدة 
وإذا كان الحق أو الملك المتؤتٌة منه الأتاوات متصلا بصفة فعلٌة بها،  ثابتة موجودة بها

 .حسب الظروف 14أو الفصل  17وفً هذه الحالة تنطبق أحكام الفصل 
 

تعتبر الأتاوات متؤتٌة من دولة متعاقدة إذا كان المدٌن هو هذه الدولة نفسها أو فرعا  5
ة إلا أنه عندما ٌملك المدٌن للمعالٌم مقٌما سٌاسٌا منها أو جماعة محلٌة أو مقٌما بهذه الدول

كان أم لا بدولة متعاقدة مإسسة قارة أو قاعدة ثابتة تم لفائدتها الإلتزام المنجرة عنه 
الأتاوات المذكورة وتحملت فعلا عبئها تعتبر الأتاوات متؤتٌة من الدولة التً توجد بها 

 أو القاعدة الثابتة.المإسسة القارة 

 

تربط المدٌن بالمستفٌد الفعلً علاقات خاصة  بموجبالمدفوعة  الأتاواتدار إذا تجاوز مق 6
المقدار الذي كان قد ٌتفق علٌه المدٌن  ،سببأو تربط كلاهما بؤخخا  آخرٌن مهما كان ال

والستفٌد الفعلً فً حالة عدم وجود مثل هذه العلاقات فإن أحكام هذا الفصل لا تنطبق إلا 
وفً هذه الصورة فإن الجزء الزائد على الدفوعات ٌبقى خاضعا  على هذا المقدار الأخٌر،

 لتوظٌف الأداء حسب التخرٌع الخا  لكل دولة متعاقدة مع مراعاة الأحكام الأخرى لهذه
 الاتفاقٌة.

 
 

13

للتعرٌف الوارد  العقارٌة طبقاالمتؤتٌة من التفوٌت فً المكاسب رأس المال أرباح إن  –1
 المكاسب.تلك لأداء بالدولة المتعاقدة التً توجد بها خاضعة ل 6بالفصل 
 

 تابعة قارة الراجعة لمإسسةالمنقولة  الأملاكالمتؤتٌة من التفوٌت فً المال أرباح إن  –2
تابعة منقولة  أملاكأو الأرباح المتؤتٌة من  تعاقدة بالدولة المتعاقدة الأخرىدولة ملخركة 
 بماوذلك لمباخرة مهنة حرة  تعاقدة بالدولة المتعاقدة الأخرىدولة ماعدة ثانٌة ٌملكها مقٌم بلق

 بمفردهاالقارة المذكورة ) فً المإسسةالجملً الأرباح المتؤتٌة من التفوٌت  تلكفً ذلك مثل 
 الدولة الأخرى. بهذه للأداء فً القاعدة الثابتة المذكورة تخضع( أو الخركةكامل  ضمنأو 
 

لا تخضع للأداء أرباح رأس المال المتؤتٌة من التفوٌت فً السفن والطائرات المستغلة  –3
فً النقل الدولً وكذلك الأملاك المنقولة المخصصة لاستغلال هذه السفن أو الطائرات، إلا 

 بالدولة المتعاقدة التً ٌوجد بها المقر الرسمً للمإسسة.
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أي من الأملاك الأخرى غٌر المذكورة التفوٌت فً  المتؤتٌة منرأس المال إن أرباح  4

التً ٌكون الدولة المتعاقدة فً لأداء إلا ( من هذا الفصل لا تخضع ل3( و)2)و( 1بالفقرات )
 .بها المفوت مقٌما

 

14

 

 
 

مهنة حرة أو  ممارسةدولة متعاقدة من فً مقٌم  ٌتحصل علٌهاالمداخٌل التً  لا تخضع –1
هذه الدولة المتعاقدة إما إذا كانت للمعنً بالأمر ب لاا إء مستقلة للأداأخرى ذات صبغة  أنخطة

بصفة عادٌة قاعدة ثابتة بالدولة المتعاقدة الأخرى لممارسة أنخطة فإن المداخٌل تخضع للأداء 
 انٌة المذكورة.إلى القاعدة الث المنسوبةفً هذه الدولة المتعاقدة وذلك فقط على النسبة 

 

 وأالمستقلة ذات الصبغة العلمٌة  النخاطاتبالخصو   - مهن حرة -تختمل عبارة  –2
والمحامٌن والمهندسٌن الحرة للأطباء  النخاطاتالأدبٌة أو التربوٌة أو البٌداغوجٌة وكذلك 

 والمحتسبٌن.وأطباء الأسنان المعمارٌٌن 
 
 

15

والمرتبات والأجور الأخرى فإن الأجور  21-19-18-16أحكام الفصول باستثناء  1

مقابل عمل ذي أجر لا تكون قابلة لتوظٌف دولة متعاقدة بالتً ٌتقاضاها مقٌم  ابهة لهاالمخ
الأداء فً تلك الدولة فقط إلا إذا وقعت مباخرة العمل فً الدولة المتعاقدة الأخرى، أما إذا 

 ة العمل فً هذه الدولة الأخٌرة فإن الأجور المتحصل علٌها تخضع للأداء فً تلكتمت مباخر
 الدولة الأخرى.

 

 ٌتحصل علٌهافإن الأجور التً من هذا الفصل عن أحكام الفقرة الأولى  بصرف النظر2

لا تخضع للأداء إلا الدولة المتعاقدة الأخرى مقابل عمل ذي أجر ٌباخر فً دولة متعاقدة مقٌم ل
 فً الدولة الأولى إذا:

 
ٌوما  183 مجموعهاتجاوز طٌلة فترة أو فترات لا ٌبالدولة الأخرى  المستفٌدأقام 

 .المعتبرةخلال السنة الجبائٌة 
 

 غٌر مقٌم بالدولة الأخرى. مإجرجور من طرف مإجر أو باسم الأدفعت 
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 مستؤجرٌملكها المإسسة دائمة أو قاعدة ثابتة كاهل الأجور على  ٌجعل عبءلم 

 بالدولة الأخرى.
 

الدولة فً لأداء تخضع لالواردة بهذا الفصل، ة الأحكام السابق بصرف النظر عن3

المتمثلة فً عمل مقابل أجر الأجور  للمإسسة مقر الإدارة الفعلً الموجودة بهاالمتعاقدة 
للملاحة  عملةٌمارس على متن باخرة أو طائرة فً النقل الدولً أو على متن باخرة مست

 .الداخلٌة
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إن مكافآت أعضاء مجلس الإدارة ومكافآت الحضور وغٌرها من الأجور المخابهة لها 
مقٌمة بوصفه عضوا فً مجلس إدارة أو مراقبة بخركة  التً ٌقبضها مقٌم بدولة متعاقدة

 الدولة الأخرى. بهاته لأداءتخضع للدولة المتعاقدة الأخرى با
 

17

ٌتحصل علٌها فإن المداخٌل التً  15و 14أحكام الفصلٌن  بصرف النظر عن1

والتلفزة والموسٌقٌٌن وكذلك والسٌنما والإذاعة مثل فنانً المسرح  محترفو العروض
التً تباخر فٌها  الدولةف علٌها الأداء فً ٌوظ بصفتهم تلكالرٌاضٌٌن من أنخطتهم الخخصٌة 

 .تلك الأنخطة
 

إذا منحت مداخٌل الأنخطة التً ٌباخرها فنان أو رٌاضً محترف بصفته تلك 2

لخخ  آخر فإنها تخضع للأداء فً الدولة المتعاقدة التً تمارس فٌها تلك الأنخطة وذلك 
 .15و 14و 7بصرف النظر عن أحكام الفصول أرقام 

 

إذا كانت إقامة الفنان أو الفصل الفقرة الأولى والثانٌة من هذا تنطبق أحكام  لا3

الرٌاضً المحترف فً بلد متعاقد ممولة كلٌا أو بجزء هام منها بؤموال عمومٌة من طرف 
الدولة المتعاقدة الأخرى أو إحدى فروعها السٌاسٌة أو جماعاتها المحلٌة ولا تنطبق أٌضا هذه 

ٌل النخاطات المباخرة فً البلد المتعاقد من طرف المإسسات ذات الصبغة الأحكام على مداخ
إلا إذا كان هإلاء  غٌر التجارٌة والتابعة للدولة المتعاقدة الأخرى أو من طرف أعضائها

 ٌعملون لحسابهم الخا .
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تخضع الجراٌات باستثناء أحكام الفقرة الثانٌة من الفصل التاسع عخر لا   -1
والإٌرادات المخابهة التً تدفع لمقٌم بدولة متعاقدة مقابل نخاط كان قد قام به سابقا للأداء إلا 

 بهذه الدولة المتعاقدة.
 
 

19

 
 

1  

إن الأجور غٌر الجراٌات التً تدفعها دولة متعاقدة أو إحدى فروعها السٌاسٌة أو  
ٌة إلى خخ  مادي بعنوان خدمات ذات صبغة عمومٌة وقعت جماعاتها المحل

فً هذه  إلا تؤدٌتها لفائدة هذه الدولة أو هذا الفرع أو الجماعة لا ٌوظف علٌها الأداء
 الدولة.

غٌر أن هذه الأجور لا ٌوظف علٌها الأداء إلا فً الدولة المتعاقدة الأخرى إذا تمت  
 لمادي مقٌما بها :تؤدٌة الخدمات بهذه الدولة وكان الخخ  ا

 وكان ٌحمل جنسٌة هذه الدولة 

 أو أنه لم ٌصبح مقٌما بها فقط لغاٌة تؤدٌة خدمات 

 

2   

الجراٌات التً تدفعها دولة متعاقدة أو إحدى فروعها السٌاسٌة أو جماعاتها المحلٌة إنا  
سواء كان مباخرة أو بواسطة التزود من أموال كانوا قد جمعوها إلى خخ  طبٌعً 

، لا ٌوظف خدمات وقعت تؤدٌتها لفائدة هذه الدولة أو هذا الفرع أو الجماعةبعنوان 
 .فً هذه الدولة إلاا  علٌها الأداء

 

بالدولة المتعاقدة الأخرى إذا كان  إلاا  لا ٌوظف علٌها الأداءغٌر أن هذه الجراٌات  
 .الخخ  المادي مقٌما بها وحاملا لجنسٌتها

على الجراٌات والإٌرادات المدفوعة بعنوان  18و 16و 15تنطبق أحكام الفصول  3
خدمات مإداة فً نطاق نخاط صناعً أو تجاري تمارسه الدولة المتعاقدة أو إحدى 

 فروعها السٌاسٌة أو جماعاتها المحلٌة.
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بل إقامته بالدولة إن الطالب أو المترب  الذي ٌقٌم أو كان ٌقٌم بدولة متعاقدة مباخرة ق
المتعاقدة الأخرى والذي ٌقٌم بالدولة المتعاقدة الأولى لغاٌة تعلٌمه أو تربصه كامل الوقت 
له ٌعفى من الأداء بهذه الدولة لمدة أجلها الأقصى خمس سنوات جبائٌة ابتداء من تارٌخ وصو

 إلى هذه الدولة فٌما ٌتعلق بـ:
 
 اصلة التعلٌم أو الترب  كامل الوقت.المبالغ التً ٌتلقاها من الخارج قصد مو (1

المنح والإعانات أو المكافآت التً منحها من قبل مإسسة حكومٌة أو مإسسة ذات  (2
صبغة دٌنٌة أو إحسانٌة أو علمٌة أو أدبٌة أو تربوٌة قصد مواصلة دراسته أو القٌام 

 ببحوث.

رى خرٌطة الأجور الناتجة عن الخدمات الخخصٌة المسداة بالدولة المتعاقدة الأخ (3
دولار أمرٌكً أو ما ٌعادله بالدٌنار التونسً أو  4111أن تفوق هذه الأجور مبلغ 

 الون الكوري أثناء السنة الجبائٌة المعنٌة بالأمر.
 

21

 
 

 غٌر منصو مهما كان مؤتاها إذا كانت دولة متعاقدة دخل مقٌم بعناصر  إنا  1
 .المذكورةبالدولة  تخضع للأداء إلاالاتفاقٌة لا  هذهعلٌها بصفة صرٌحة بالفصول السابقة من 

 

لا تنطبق أحكام الفقرة الأولى من هذا الفصل على المداخٌل غٌر المتؤتٌة من  2
الممتلكات العقارٌة كما وقع التعرٌف بها بالفقرة الثانٌة من الفصل السادس إذا كان المستفٌد 

لمداخٌل مقٌما بدولة متعاقدة ومارس بالدولة المتعاقدة الأخرى نخاطا صناعٌا أو من هذه ا
تجارٌا عن طرٌق مإسسة قارة موجودة بها أو مهنة حرة عن طرٌق منخؤة ثابتة وٌكون 

حسب  14و 7الدافع بتوظٌف الأداء مرتبطا فعلٌا ففً هذه الحال تنطبق أحكام الفصلٌن 
 الحالات.

 
 
 

22
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إذا تحصل مقٌم بدولة متعاقدة على مداخٌل تكون وفقا لأحكام هذه الاتفاقٌة  1
خاضعة للأداء بالدولة المتعاقدة الأخرى فإن الدولة المتعاقدة الأولى مع مراعاة أحكام قانونها 

ا للأداء على الداخلً، تخصم من الأداء الذي تستخلصه على مداخٌل هذا المقٌم مبلغا مساوٌ
أن المبلغ المخصوم لا ٌمكن أن ٌتجاوز الجزء من الأداء المداخٌل المدفوع بهذه الدولة غٌر 

على المداخٌل المحدد قبل الخصم الموافق للمداخٌل الخاضعة للأداء بالدولة المتعاقدة 
 الأخرى.

 

أو لتطبٌق منح الاعتماد الجبائً الممكن طرحه من الأداء الواجب دفعه بكورٌا  2
بتونس ٌعتبر الأداء الموظف بعنوان أرباح الأسهم أو الفوائض أو الأتاوات بدولة متعاقدة 

كان من الواجب دفعه ولكن وقع خصمه أو إعفاإه من طرف هذه الدولة خاملا للأداء الذي 
 طبقا للقانون المتعلق بالتخجٌعات الجبائٌة لتطوٌر النمو الاقتصادي.

 
 إلٌه بهذه الفقرة ٌجب أن لا ٌفوق : غٌر أن مبلغ الأداء المخار

 
 من مبلغها الخام. %15بالنسبة إلى أرباح الأسهم مبلغا ٌعادل نسبة  -

 من مبلغها الخام. %12بالنسبة إلى الفوائض مبلغا ٌعادل نسبة  -

  من مبلغها الخام. %15بالنسبة إلى الأتاوات مبلغا ٌعادل نسبة  -

23

أداء أو التزام توظٌف ٌخضع مواطنو دولة متعاقدة بالدولة المتعاقدة الأخرى لأي  لا  1
ٌختلف أو ٌكون أكثر عبء من التوظٌف والإلتزامات المتعلقة به الذي ٌتعلق به 

ٌخضع أو ٌمكن أن ٌخضع له مواطنو هاته الدولة الأخرى الذٌن ٌوجدون أو قد 
أحكام الفصل  م أٌضا بقطع النظر عنتنطبق هذه الأحكا .ٌوجدون فً نفس الوضعٌة
 .مقٌمٌن بدولة متعاقدة أو بالدولتٌن المتعاقدتٌنالغٌر الأول على الأخخا  

 

دولة متعاقدة بالدولة المتعاقدة مإسسة قارة تملكها مإسسة إن توظٌف الأداء على   2
ء الدولة الأخرى بصورة أقل ملاءمة بالنسبة لتوظٌف الأدا بهذه ضبطهالأخرى لا ٌقع 
 التابعة للدولة الأخرى والتً تباخر نفس النخاط. ةعلى المإسس

عاقدة على أٌة دولة مت زتفسٌر أي حكم من أحكام هذا الفصل بمثابة خرط ٌجٌلا ٌمكن 
مقٌمٌن بهذه الدولة مطارٌح خخصٌة، تخفٌضات الغٌر منح الأخخا  المادٌٌن 

 ٌمٌن بها.وانخفاضات فً الأداء الممنوحة للأخخا  المادٌٌن المق
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إلا فً صورة إذا ما كانت أحكام الفقرة الأولى من الفصل التاسع والفقرة السادسة من  3
الفصل الحادي عخر والفقرة الرابعة من الفصل الثانً عخر قابلة للتطبٌق فإن 
الفوائض والأتاوات وكل الدفوعات الأخرى المدفوعة من طرف مإسسة بدولة 

عاقدة الأخرى ٌقع خصمها لتحدٌد أرباح هذه المإسسة متعاقدة إلى مقٌم بالدولة المت
الخاضعة للأداء بنفس الطرٌقة التً ٌمكن أن تخصم بها إذا كانت قد دفعت إلى مقٌم 

 .بالدولة المتعاقدة الأخرى
 

إن المإسسات التابعة لدولة متعاقدة التً ٌمسك أو ٌراقب رأس مالها سواء بصورة   4
غٌر مباخرة مقٌم أو عدة مقٌمٌن بالدولة المتعاقدة  كاملة أو جزئٌة وبصفة مباخرة أو

ٌتعلق به الأخرى تكون غٌر خاضعة بالدولة الأولى المتعاقدة لأي أداء أو التزام 
ٌختلف أو تكون أكثر عبؤ من الأداء أو الالتزامات المتعلقة به الذي تخضع أو ٌمكن أن 

  .المذكورةتخضع له المإسسات الأخرى من نفس النوع بالدولة الأولى 

تنطبق أحكام هذا الفصل بصرف النظر عن أحكام الفصل الثانً على الأداءات على  5
 اختلاف أنواعها أو تسمٌاتها.

 

42

 

 

المتخذة من طرف دولة متعاقدة أو من طرف إذا اعتبر مقٌم بدولة متعاقدة أن التدابٌر   1
ف أداء غٌر مطابق لهذه الاتفاقٌة نها توظٌله مأو سٌنجر المتعاقدتٌن ٌنجر  الدولتٌن تاكل
 الوطنً لكلاٌن  علٌه التخرٌع بصرف النظر عن رفع الدعوى حسبما بإمكانه و هفإن

وإذا  بها هو مقٌمللدولة المتعاقدة التً  المختصةأن ٌعرض أمره على السلطة الدولتٌن 
من الفصل الرابع والعخرٌن إلى السلطة المختصة انتمى موضوعه إلى الفقرة الأولى 

ٌجب أن تكون الدعوى مرفوعة فً ظرف ثلاث سنوات  جنسٌتهاالتابعة للدولة التً ٌحمل 
 .مطابق لأحكام هذه الاتفاقٌةالغٌر بالتدابٌر المنجرا عنها التوظٌف من تارٌخ أول إعلام 

 

ساس وإذا لم تستطٌع بنفسها أن المطلب له أ اعتبرتالسلطة المختصة إذا ه هذتسعى   2
إٌجاد حل مرضً إلى تسوٌة المسؤلة عن طرٌق التراضً مع السلطة المختصة التابعة 
للدولة المتعاقدة الأخرى وذلك تفادٌا لتوظٌف أداء غٌر مطابق لما جاءت به الاتفاقٌة ٌقع 

 .تعاقدٌنتطبٌق الاتفاق مهما كانت المدة المحددة من طرف القانون الداخلً للبلدٌن الم
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أو  فً فض المخاكلتسعى السلط المختصة التابعة للدولتٌن المتعاقدتٌن بطرٌقة التراضً  3
أو تطبٌقها وٌمكنها أٌضا التخاور الاتفاقٌة  هذه تؤوٌلإزالة الخكوك التً قد ٌفضً إلٌها 

 الاتفاقٌة.ب منصو  علٌهااللإزالة الإزدواج الضرٌبً فً الحالات غٌر 

صة التابعة للدولتٌن المتعاقدتٌن الاتصال ببعضهما مباخرة قصد ٌمكن للسلط المخت 4
تبادل كان من الممكن لوإذا  من هذا الفصل بالفقرات السابقة ذكرالوصول إلى اتفاق كما 

وجهات النظر المذكور ٌمكن أن فإن تبادل  هذا الاتفاق خفاهٌا أن ٌسهل حصولالآراء 
لدولتٌن كل من الالمختصة التابعة  عن السلطمن ممثلٌن  متركبةلجنة  ٌقع داخل
 المتعاقدتٌن.

52

 

 

 هذهتتبادل السلط المختصة للدولتٌن المتعاقدتٌن المعلومات الضرورٌة لتطبٌق أحكام  1
ر إلٌها لمتعلقة بالأداءات المخااللدولتٌن المتعاقدتٌن وقوانٌن الداخلٌة الالاتفاقٌة وأحكام 

لم ٌقع حصر تبادل الاتفاقٌة بقدر ما ٌكون توظٌف الأداء الذي تن  علٌه مطابقا للاتفاقٌة ب
 .المعلومات ضمن الفصل الأول

 
وتبقى المعلومات التً تتلقاها دولة متعاقدة سرٌة كما هو الخؤن بالنسبة إلى المعلومات 

ع الإقصاء بها إلا لأخخا  المتحصل علٌها طبقا للتخرٌع الداخلً لهذه الدولة ولا ٌق
والسلطات )بما فً ذلك المحاكم والهٌئات الإدارٌة( المهتمٌن بالمإسسة أو باستخلا  

الخاصة بهذه الأداءات الأداءات المنصو  علٌها بالاتفاقٌة أو بالإجراءات والتتبعات 
خخا  وبالقرارات الخاصة بالتماس العفو المتعلقة بهذه الأداءات وباستطاعة هإلاء الأ

 استعمال هذه المعلومات بالجلسات العمومٌة للمحاكم أو فً الأحكام.

 

لى إض نها تفوكوعلى إول أحكام الفقرة الأولى فً أي حال من الأحوال أن ت ٌمكنلا  2
 :إحدى الدولتٌن
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لتخرٌعها الخا  أو عملها الإداري أو تخرٌع الدولة  منافٌةالدارٌة الإتدابٌر الاتخاذ 

 لأخرى،المتعاقدة ا
 

التزوٌد بالإرخادات التً لا ٌمكن الحصول علٌها على أساس تخرٌعها الخا  أو 

 فً نطاق عملها الإداري العادي أو تخرٌع الدولة المتعاقدة الأخرى أو عملها الإداري.
 

معلومات من خؤنها الكخف عن سر تجاري أو صناعً أو مهنً أو طرٌقة  إحالة

 أن ٌكون إبلاغها مخالفا للأمن العام.تجارٌة أو معلومات ٌمكن 
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إن أحكام هذه الاتفاقٌة لا تمس بالامتٌازات الجبائٌة التً ٌتمتع بها الأعوان الدبلوماسٌون 
أو موظفو القنصلٌات طبقا أما للقواعد العامة للقانون الدولً أو لمقتضٌات اتفاقٌات 

 خاصة. 
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 أقرب وقت ممكن.فً  الاتفاقٌة وٌقع تبادل وثائق المصادقة هاتهعلى  تم التصدٌقت 1

 

بعد انتهاء مدة ثلاثٌن ٌوما من تارٌخ تبادل وثائق نافذة المفعول الاتفاقٌة  هاتهتصبح  2
 : وٌكون لها مفعولالمصادقة 

من المصدر على المداخٌل الممنوحة أو التً  المخصومةالأداءات ب ٌتعلق فٌما

جانفً من السنة المدنٌة الموالٌة مباخرة لسنة تبادل وثائق  1ستدفع بداٌة من 
 .المصادقة

 

فٌما ٌتعلق بالأداءات الأخرى على المداخٌل بالنسبة إلى الفقرات القابلة لتوظٌف 

جانفً من السنة المدنٌة الموالٌة مباخرة لسنة تبادل  1 الأداء التً تبدأ انطلاقا من
 .الوثائق للمصادقة
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ابتداء من  الدولتٌن المتعاقدتٌن ولكن تستطٌع كل منبهذه الاتفاقٌة جارٌا العمل  ٌبقى

ة بعد انتهاء مدة خمس الٌوم الثلاثٌن أو قبل الٌوم الثلاثون من خهر جوان من أي سنة مدنٌ
سنوات الموالٌة للسنة التً وقع خلالها تبادل وثائق المصادقة توجٌه تنبٌه الاتفاقٌة بالطرٌقة 

 .الدبلوماسٌة إلى الدولة المتعاقدة الأخرى
 

 وفً هذه الحالة تنتهً العمل بهذه الاتفاقٌة :
 

نوحة أو التً ستدفع فٌما ٌتعلق بالأداءات المخصومة من العٌن على المداخٌل المم

 وابتداء من غرة جانفً من السنة المدنٌة الموالٌة للسنة التً وقع خلالها توجٌه التنبٌه أ
 ،بعدها
 

فٌما ٌتعلق بالأداءات الموظفة على المداخٌل خلال المدة القابلة لتوظٌف الأداء 

 .عدهاابتداء من غرة جانفً من السنة التً وقع خلالها الإعلان بالتنبٌه أو ب
 

لذلك وقع الطرفان الممضٌان أسفله والمرخ  لهما من قبل حكومتٌهما هذا وإثباتا 
 .الاتفاق

 1988سبتمبر  27فً وحرر بتونس 
 
فً نظٌرٌن باللغات العربٌة والكورٌة والأنكلٌزٌة والفرنسٌة وكل منهما معتمدة على 

 السواء
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أثناء توقٌع الاتفاقٌة المبرمة بٌن الجمهورٌة التونسٌة وجمهورٌة كورٌا الجنوبٌة لغاٌة 
فق الممضٌان أسفله أن الأحكام ات ،تجنب الإزدواج الضرٌبً فٌما ٌخ  الأداء على الدخل

 .الٌة هً جزء لا ٌتجزأ من الاتفاقٌةالت
 
طبقا لأحكام الفقرة أ من الفقرة الأولى من الفصل الثانً من هذه الاتفاقٌة وقع  -1

الاتفاق على أن تنطبق الاتفاقٌة على الضرٌبة الكورٌة للدفاع إذا كان توظٌف الأداء علٌها 
 مرتبطا بالأداء على الدخل أو الأداء على الخركات.

 

ع اعتبار الأرباح المتؤتٌة من طبقا لأحكام الفقرة الأولى من الفصل الثامن وق -2
استغلال السفن التً تتعاطى أنخطة الصٌد أو الجر المراكب فً البحر كمداخٌل تنطبق علٌها 

 أحكام هذه الفقرة.

 
وإثباتا لذلك وقع الطرفان الممضٌان أسفله هذا البروتوكول الذي ٌجب أن ٌكون له 

 من هذه الاتفاقٌة.نفس الفاعلٌة ونفس الصلوحٌة كما لو أنه أدرج حرفٌا ض
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حرر فً أربع نسخ باللغات الكورٌة والعربٌة والفرنسٌة والإنقلٌزٌة وفً صورة 
 الاختلاف فً التؤوٌل ٌقع الرجوع إلى الن  باللغة الإنقلٌزٌة.

 
 

 1988سبتمبر  27حرر بتونس فً 


