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ة الخاصة . ج بحري والجوي الحال ي  ال نقل الدول ة :بال ي الدول  توظف  الضريبة قصرا  ف

 .التي يوجد بها مقرّ الإدارة الفعلية للمؤسسة
 

 حصص الأسهم  .  2
هم   تفع بحصص الأس ة المن د  إقام ي بل نه .  توظف الضريبة ف إ يمك د المنش ير أن بل غ

 .مبلغها الخام من %10توظيف الضريبة عليها لكن دون أن تتجاوز  نسبة الضريبة 
 

وتعفى حصص الأسهم المدفوعة لحكومتي الدولتين المتعاقدتين أو أية مؤسسة أو هيئة                
 . يتمّ تكوينها من قبل حكومة إحدى الدولتين المتعاقدتين

  
 الفــوائـد. 3

ا     تفع به ة المن د إقام ي بل ـفوائد للضريبة ف ا  . تخضع ال نه أيض أ يمك د المنش ير أن بل غ
 :يها لكن دون أن تتجاوز نسبة الضريبة  توظيف الضريبة عل

 من المبلغ الجملي للفوائد بالنسبة لفوائد القروض البنكية ،% 2.5 - 
 .  في الحالات الأخرى 10% - 

 
 الأتــاوات.  4

ا            تفع به ة المن د  إقام اوات  للضريبة في بل غير أن بلد المنشأ يمكنه أيضا  . تخضع الأت
 .من مبلغها الخام % 5أن تتجاوز نسبة الضريبة توظيف الضريبة عليها لكن دون 

 
بارة       المبالغ المدفوعة مقابل المساعدة الفنية وآذلك الدراسات       "  أتاوات  " ولا تشمل ع

 .الفنية أو الإقتصادية 
 
 الأرباح غير التجارية. 5

اح المحققة من ممارسة مهنة حرة للضريبة في بلد إقامة المنتفع بها ، لكن     تخضع الأرب
 .ن لبلد المنشأ توظيف الضريبة عليها  إذا آانت للمنتفع بها قاعدة ثابتة في هذا البلد يمك

 
 المرتبات والأجــور. 6
 

ارس فيها النشاط                : القطاع الخاص   . أ  ة التي يم غير أن هذه   . توظف الضريبة في الدول
 :المداخيل تخضع للضريبة  في بلد الإقامة فقط إذا 

 
ام         -           ة التي يمارس بها النشاط لمدة أو لمدد لا تتجاوز           أق ا في الدول تفع به  183المن

 يوما خلال السنة المالية  المعنية ، و
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بل أو لحساب مؤجر غير مقيم في الدولة التي يمارس بها            -           أة من ق        دفعت المكاف

 النشاط ،  و
آت منش               -           ذه المكاف تحمل عبء ه م ت ا المؤجر في             ل تة يملكه اعدة ثاب ة أو ق أة دائم

 .الدولة التي يمارس بها النشاط 
 

ام   . ب ة من ممارسة عمل ذي أجر في القطاع                  :  القطاع الع لا تخضع المداخيل المحقق
ن         بلد المدي ام للضريبة إلاّ  في ال ذه المداخيل تخضع للضريبة قصرا  في دولة      . الع غير أن ه

 ، و  ,خدمات قد أسديت في هذه الدولة  آانت الالإقـــامة  إذا 
 أو ,     آان المنتفع بالأجور يحمل جنسيتها -         

 .     لم يصبح مقيما بها لغاية إسداء الخدمات فقط-
  

 جرايات التقاعد والإيرادات العمرية  .   7
 .توظف الضريبة قصرا في دولة  الإقامة  :   القطاع الخاص. أ

 
ام  القط . ب           غير أن هذه   . توظف الضريبة قصرا في الدولة المدينة بالجرايات             :  اع الع

ل       ا ويحم يما  به ا مق تفــع به ان المنـ ة إذا آ د الإقام ي بل را ف رايات تخضع للضريبة قص الج
 . جنسيتها

 
III  .تجنب الازدواج الضريبي  

 
 الاعتماد الجبائي الحقيقي*  
د                 بلد الإقامة لكن             تطرح الضريبة المدفوعة في بل إ من الضريبة المستوجبة ب المنش

بلغ الطرح الجزء من الضريبة على الدخل المستوجبة ببلد الإقامة على نفس                    تعدى م دون أن ي
 .المداخيل 
 

 الاعتماد الجبائي الصوري*  
بقا للتشريع الجاري به                    اء أو تخفيض ط بر الضريبة التي آانت موضوع إعــف تعت

إ         بلد المنش آأنها دفعت فعلا وتطرح من الضريبة المستـوجبة في بلد الإقامة على نفس    العمل  ل
 .المداخيل
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وم                 تونس ي برمة ب ية الم ى الاتفاق ريل    18تمّت المصادقة عل ن الجمهورية  2000 أف   بي
ة الكويت  لتجنب الازدواج الضريبي ومنع التهرب فيما يتعلق  بالضرائب على                 التونسية ودول

الرائد الرسمي للجمهورية  ( 2001 فيفري 6 المؤرخ في 2001 لسنة  16 عدد   الدخل بالقانون  
  ) .2001  فيفري  9 بتاريخ 12التونسية عدد 

 
ر الإخطاري   ل آخ د أرس ية وق يق الاتفاق ية لتطب راءات القانون بلدان الاج ى ال  نوأنه

يهما بالفصل   وم  29المنصوص عل ية ي ن الاتفاق ارس 20  م ي 2002 م توب الس د   حسب مك
دد  ية ع ر الشؤون الخارج تاريخ 263 /288وزي ريل 20  ب ية  , 2002 أف حيث  تدخل الإتفاق

يذ بموجب الفصل  ي 29حيز التنف نها ف ارس 20  م يق 2002 م ة للتطب ا قابل  وتصبح أحكامه
 :لأول مرة في آل من تونس والكويت

 
ة أو    - بالغ المدفوع ى الم ورد  عل ن الم ومة م رائب المخص ى الض بة إل بالنس

  ،2003مخصومة  إبتداء من غرة جانفي ال
بة لكل سنة توظيف تبدأ                     - ى المداخيل ، بالنس ى الضرائب الأخرى عل بة إل بالنس

ي   رة جانف ن غ نة  2003م لال س ة خ اح المحقق يل والأرب  2003 أي المداخ
 .   والسنوات الموالية2004والمصرّح بها في سنة 

 
I  . ميدان تطبيق الإتفاقية 

 
 )1الفصل ( يون الأشخاص المعن ) 1

 
 .تنطبق الإتفاقية على الأشخاص المقيمين في تونس أو في الكويت أو في آلتا الدولتين

 
 :طبقا للفصل الرابع من الإتفاقية " مقيم بدولة متعاقدة " وتعني عبارة 

 
س  - ى تون بة إل ريع    :     بالنس ريبة بموجب التش ـعا للض ون خاض خــــــص يك ل ش آ

م مس  ك بحك ي وذل ه أو   التونس ز إدارت ه أو مرآ ان تأسيس ته أو مك لّ إقام كنه أو مح
 بحكم أي مقياس آخر مماثل ،

 
 الشخص الطبيعي الذي يقيم بالكويت ويحمل جنسيته  وأية  :بالنسبة إلى الكويت    -

 .شرآة يكون مرآز إدارتها الفعلية في الكويت 
 

 :آما تشمل هذه العبارة أيضا  
 فروعها السياسية أو إحدى سلطاتها المحلية ،حكومة دولة متعاقدة أو إحدى   .أ
ة مؤسسة حكومية يتمّ تكوينها في دولة متعاقدة  بموجب قانون عام مثل شرآة أو                   .ب أي

ر     يان آخ ة أو أي آ يرية أو وآال ة خ ئة  أو مؤسس ندوق أو  هي زي أو ص نك مرآ ب
 مشابه ،
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روعها ا                        .ج تعاقدة أو إحدى ف ة م ة دول بل حكوم تمّ تأسيسه من ق يان ي لسياسية أو  أيّ آ
ية                 رة الفرع يها بالفق ية أو مؤسسة مشار إل لطاتها المحل أعلاه يتمّ تأسيسها " ب  " س

 .بالاشتراك مع هيئات مشابهة من دولة ثالثة
 

لّ من تونس و في الكويت                    يم في آ ه مق بر شخص طبيعي أن ة أخرى ، إذا اعت من جه
ثة من الفصل الرابع قواع          رة الثال ة حددت الفق ذه الحال د انتساب هذا الـشخص لتونس أو ففي ه

ت لّ  . للكوي يها مح ك ف ي يمل ة الت ي الدول يما  ف بر مق ي يعت ذا  الشخص الطبيع إن ه ي ف وبالتال
يما فقط في                         بر مق ه يعت ن فإن تا الدولتي م في آل لّ سكنى دائ ان للشخص مح م ، وإذا آ سكنى دائ

 ).رآز المصالح الحيويةم( الدولة التي يكون له فيها روابط شخصية واقتصـــــادية أوثق  
 

م أو مرآز المصالح الحيوية في أي من الدولتين فإن هذا                 لّ سكنى دائ و في غياب مح
 .الشخص يعتبر مقيما بالدولة التي يقيم بها عادة 

  
تادة في آلتا الدولتين أو لم يكن يقيم بصفة معتادة في                   يم بصفة مع ان الشخص يق وإذا آ

 .د على مقياس الجنسية لتحديد مقرّ إقامته بتونس أو بالكويتأيّ منهما  فإن الإتفاقية تعتم
 

م يكن يحمل جنسية أي                    ن أو ل ي بالأمر يحمل جنسية آل من الدولتي ان المعن ا إذا آ أمّ
تّ  في الموضوع باتفاق مشترك وذلك                  ن تب ن المتعاقدتي إن السلطات المختصة للدولتي نهما ف م

 .يتلتحديد مكان إقامة الشخص بتونس أو بالكو
 

  )2الفصل ( الضرائب المعنية ) 2
 

ن الفصل  ثة م رة الثال ى الضرائب 2بمقتضى الفق ية  عل ية، تنطبق الإتفاق ن الاتفاق   م
 :التالية 

 
 :   فيما يتعلق بتــونس .أ

   الضريبة على  دخل  الأشخاص الطبيعيين، )1
 .  الضريبة على الشرآات )2

 
 :  فيما يتعلق بالكويت.ب

 لشرآات ،  ضريبة  دخل  ا )  1
ى  )    2 ة إل اهمة المدفوع ية المس رآات الكويت اح الش ن صافي أرب اهمة م المس

 مؤسسة الكويت للتقدم العلمي   ،
 .الزآاة )3
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II   . قواعد توظيف الضريبة على مختلف أصناف المداخيل 
 

  )7الفصل ( أرباح المؤسسات )  أ
 

ريبة    )  1 يف الض بدأ توظ ى أس    : م ريبة عل يف الض اعدة توظ يار ق اس مع
 المنشأة الدائمة 

 
ام الفصل   بقا لأحك ناعية    7ط اح الص ية،لا تخضع الأرب ية الكويت ية التونس ن الإتفاق  م

تــــجارية  التي تحققها مؤسسة دولة متعاقدة في الدولة المتعاقدة الأخرى للضريبة  في هذه           وال
ب   ة  ونس أة دائم يها منش ك ف ة تمل ت المؤسس يرة إلاّ إذا آان ة الأخ أة الدول اح للمنش ذه الأرب ت ه

 .الدائمة المذآورة
 

 "المنشأة الدائمة " مفهوم  .   أ    
 

بكلّ مقرّ ثابت للأعمال " المنشأة الدائمة " عرّف الفصل الخامس من الإتفاقية عبارة  
 .تمارس من خلاله المؤسسة آل نشاطها أو جزءا منه 

 
رة        ددت الفق ر ، ع بيل الذآ ى س رض ، وعل ذا الغ ن2وله ل  م ور 5 الفص  المذآ

 :الاستغلالات التي تكون منشأة دائمة وهي 
 

 مقرّ الإدارة ، -
 الفـرع ،  -
 المكتب ،  -
 المصنع ، -
 الورشة ،  -
المنجم  أو  بئر النفط أو الغاز أو مقطع الحجارة أو أيّ مكان آخر لإستكشاف   -

 .أو استغلال الموارد الطبيعية 
 

 غلالات التي تعتبر منشأة دائمةالحالات الخاصة بـبعض الإست.ب
  

  مواقع البناء  أو الترآيب وأنشطة المراقبة.   1.ب
 

رة  بر الفق ن الفصل 3تعت ــــــطة 5 م يع أو الترآيب أو أنش ناء أو التجم يرة الب   أن حظ
 . أشهر 6المراقبة  المتعلقة بها تكوّن منشأة دائمة إذا تجاوزت مدّتها 
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  لا يتمتعون بوضعية مستقلةممثلون عن المؤسسة.  2.ب
 

تعاقدة    ة الم ة للدول ة تابع اب مؤسس تعاقدة لحس ة م ي دول ل ف ذي يعم بر الشخص ال يعت
 :للمؤسسة في الدولة الأولى إذا  " منشأة دائمة " الأخرى 

 
ادة          - ذا الشخص سلط يباشرها ع ان له رام         آ ى وتسمح له  بإب ة الأول في الدول

 .العقود باسم المؤسسة
 

ى أنه إذا اقتصرت أنشطة الشخص المذآور على                 وتجدر ا   ذا المستوى إل ارة في ه لإش
رة  الفرعية            يها بالفق ك المشار إل الموالية حتى وإن تمّت ممارستها " ج " من الفقرة  " 1ج" تل

 .في إطار مرآز ثابت لا تجعل من هذا الشخص منشأة دائمة للمؤسسة 
 
ذه السلط لكن        - تع به  الدولة الأولى بمخزون سلع أو بضائع يحتفظ عادة فيلا يتم

 للمؤسسة و يقوم بتسليم سلع أو بضائع منها بصفة منتظمة لحساب المؤسسة ،
 
وم بصفة معتادة بقبول طلبات الشراء في  الدولة المتعاقدة الأولى بصفة                   - ان يق آ

ية لحساب المؤسسة أو لحساب المؤسسة ومؤسسات أخرى               به قطع ية أو ش قطع
 , بتها أو تملك فيها النسبة الغالبة في رأس المال تكون تحت رقا

 
ابقة   - طته الس د أنش م أح ان بحك اب , آ تعاقدة ولحس ة الم ك الدول ي تل وم ف يق

 . المؤسسة بتصنيع سلع أو بضائع تمتلكها المؤسسة
 

 مؤسسات التأمين. 3. ب
 

ة بالد  ــأة دائم ا منش تعاقدة أن له ة م تابعة لدول ن ال ات التأمي بر مؤسس ةتعت تعاقدة ول   الم
ن في هذه الدولة  الأخرى أوأمنت أخطارا  قد تحـدث بها            الأخرى إذا استخلصت أقساط تأمي

 .بواسطة شخص لا يتمتع بوضعية مستقلة
 
 حالة بعض الإستغلالات التي لا تعتبر منشأة دائمة . ج
 

ية صراحة من مفهوم         تثني الإتفاق  بسبب بعض الإستغلالات وذلك" المنشأة الدائمة " تس
ة أو لأن النشاط مباشر من طرف                    أة دائم ة لوجود منش عدم استجابتها لكل الشروط المطلوب

 .عون مستقلّ أو بحكم مبدإ الاستقلالية القانونية والجبائية للشرآات الأمّ والشرآات المتفرعة 
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 الإستغلالات التي لا تستجيب للشروط المطلوبة لوجود المنشأة الدائمة.  1.ج
 

 :مكن اعتبار وجود منشأة دائمة في صورة  لا ي 
 

استعمال التجهيزات فقط لغرض تخزين أو عرض أو تسليم سلع أو بضائع  -
 تملكها المؤسسة ،

الإحتفاظ بمخزون  سلع أو بضائع تملكها المؤسسة لغرض الخزن أو العرض  -
 أو التسليم ،

تحويلها من قبل الإحتفاظ بمخزون سلع أو بضائع تملكها المؤسسة فقط لغرض  -
 مؤسسة أخرى،

ع    - لع أو بضائع  أو لجم راء س ط لغرض  ش ال  فق ت للأعم ز ثاب تعمال مرآ اس
 المعلومات أو لغرض الإشهار  للمؤسسة ،

ط لغرض ممارسة المؤسسة  آلّ نشاط  آخر                     - ال فق استعمال مرآز ثابت للأعم
 ذي صبغة تحضيرية أو مساعدة ،

 لممارسة الأنشطة المشار إليها أعلاه شريطة     استعمال مرآز ثابت للأعمال فقط      -
ناتج عن جمع هذه الأنشطة           ال ال ي للمرآز الثابت للأعم أن يكون للنشاط الجمل

 .صبغة تحضيرية أو مساعدة 
 

 المؤسسات التي تستعين بوسطاء مستقلين . 2.ج
 

تعاقدة  الأخرى عن طريق  ة الم ي الدول اطها  ف ارس نش تعاقدة  تم ة م ة دول إن مؤسس
سار أو وآيل  بالعمولة أو أيّ  وآيل آخر يتمتع بوضعية مستقلة لا تعتبر أن لها منشأة دائمة              سم

اطها  شريطة أن يعمل هؤلاء الأشخاص في نطاق                         يها نش ارس ف تعاقدة التي تم ة الم في الدول
 .نشاطهم العادي أي أن لا تكون لهم صلاحيات تسمح لهم بتمثيل المؤسسة والتعامل باسمها

 
ه  ير أن ائدة      غ ة أو لف ائدة المؤسس ا لف يل أو معظمه طة الوآ لّ أنش ة آ ت ممارس  إذا تمّ

اهم المؤسسة في أغلبية رأسمالها                     بة المؤسسة نفسها أو تس مؤسسات أخرى تكون تحت مراق
 .فإنّ السمسار أو الوآيل المذآور لا يعتبر أنه يتمتّــع بوضعية مستقلة

 
 الشرآات التي تراقب شرآات أخرى. 3.ج

 
 .كفي هذا المقياس وحده   حسب مقتضيات الإتفاقية لتبرير وجود منشأة دائمة لا ي

تعاقدة الأخرى لا                   ة الم تفرعة  عن شرآة بالدول تعاقدة  م ة م إن وجود شرآة في دول ك ف ولذل
يشكل في حدّ ذاته عنصرا يترتب عنه اعتبار الشرآة الأولى منشأة دائمة للشرآة الثانيةّ وذلك               

 .تقلالية  القانونية والجبائية للشرآتين باعتبار مبدأ الإس
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بة تعمل قصرا لحساب الشرآة التي               ن أن الشرآة التي تخضع للمراق ه إذا تبي غير أن
 .تراقبها ، فإنها تعتبر منشأة دائمة لهذه الأخيرة 

 
ة          )2 أة الدائم يار المنش اس مع ى أس ريبة عل يف الض بدإ توظ تثناء لم ة : الإس حال

  )8الفصل  ( مؤسسات النقل الدولي
 

اح         ع الأرب ة ، لا تخض أة الدائم يار المنش ب مع ريبة حس يف الض بدإ توظ تثناء  لم اس
ة           ي الدول ريبة إلاّ ف ي للض نقل الدول ال ال ي مج رات ف فن أو الطائ تغلال الس ن اس ية م المتأت

 . المتعاقدة التي يوجد  فيها مقرّ الإدارة الفعلية للمؤسسة
 

 :وتشمل الأرباح المذآورة 
 

 لأرباح الناتجة من تأجير السفن والطائرات دون طاقم ،ا -
ربات   - ك الع ات وآذل ير الحاوي تعمال أو صيانة أو تأج ن اس ناتجة م اح  ال الأرب

 والمعدات المماثلة للشحن  بالحاويات والتي تستعمل لشحن السلع والبضائع ،
ان التأجير أو الاستعمال أو الصيانة تابع لحرآة السفن أو        ك إذا آ  الطائرات وذل

 .في النقل  الدولي
 

ذا وتجدر الإشارة إلى أنه بالنسبة إلى المؤسسات الكويتية المقيمة بتونس فإن الإعفاء               ه
ي      نقل الدول ن ال ية م اح المتأت نوان الأرب رآات بع ى الش ريبة عل مل إلاّ الض ه   . لا يش ث أن حي

ا ت               بلاد التونسية ، فإنه تقرة بال ورة مس بار أن المؤسسات المذآ بقى خاضعة لكل الأداءات باعت
ام   انون الع يها بالق وص عل ناعية  أو  ( المنص بغة الص ات ذات الص ى المؤسس وم عل المعل

اآن   نهوض بمس ي صندوق ال اهمة ف ي والمس ن المهن ى التكوي ية والأداء عل تجارية أو المهن  ال
 .وذلك بصرف النظر عن عدم خضوعها للضريبة على الشرآات .... ) الأجراء 
 

بقى   ا ت اح        آم نوان الأرب رآات بع ى الش ريبة عل عة للض ورة خاض ات المذآ المؤسس
ي              نقل الدول ية من ال ك المتأت بلاد التونسية بخلاف تل ة بال ي  ( المحقق , فات الماليةـمداخيل التوظ

 ...) .الأرباح الإضافية 
 
 ضبط الربح الخاضع للضريبة بالنسبة للمنشآت الدائمة  )3
 

أة            ذي ينسب لمنش ربح ال ذه المنشأة تحقيقه لو               يقصد بال ان ه ان بإمك ذي آ ك ال ة ذل دائم
ارس نفس النشاط أو نشاطا مماثلا وفي ظروف مماثلة أو                  تلفة ومنفصلة تم آانت مؤسسة مخ

ي من   ي ه ة الت ع المؤسس ام م ـــــتقلال ت تعامل باس ابهة وت ا ـــمش ة له أة دائم رة ( ش ن 2الفق  م
  ).7الفصل 
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يجة المنشأة الدائمة الخاض    عة للضريبة بعد طرح الأعباء المتعلقة بنشاط هذه وتضبط نت
ار      ي إط ت ف ي أنفق ة الت ية الإداري ة الحقيق اريف العام باء والمص ك الأع ي ذل ا ف أة ، بم المنش

 .التسيير العادي سواء في الدولة التي توجد فيها هذه المنشأة أو في مكان آخر 
 

إن تونس ، ف ية  ب ة آويت ة  لمؤسس أة الدائم بة للمنش ى أساس وبالنس ا تضبط عل  أرباحه
 .محاسبة مطابقة للتشريع المحاسبي للمؤسسات 

 
 :طرح , بعد تبريرها, آذلك يمكن للمنشأة الدائمة، لتحديد ربحها الخاضع للضريبة

 
 المصاريف والأعباء المباشرة التي بذلها المقرّ قصرا لحساب المنشأة الدائمة ، -
ة للتسيير التي            - ا المقرّ وذلك في حدود النسبة       وجزء من المصاريف العام  أنفقه

 .المحددة باعتبار رقم معاملاتها ورقم المعاملات الجملي للمؤسسة 
 

ــتوى            ي مس يه ف ار إل رح المش تمّ الط ن ي تا  الحالتي ي آل ه ف ى أن ارة إل ع الإش ذا م ه
ة في حدود تسديد المصاريف الفعلية         أة الدائم لتي تمّت وبالتالي فإن المبالغ الزائدة ا. الــمنــش

 .فوترتها عند الإقتضاء من طرف المقرّ لا تقبل للطرح  على مستوى المنشأة الدائمة 
 

  )6الفصل ( مداخيل الأملاك العقارية )  ب 
 

 تعــريــف. أ  
 

حسب قانون الدولة المتعاقدة التي توجد فيها هذه " الأملاك العقارية " تعرّف عبارة  
 . )  2 الفقرة 6الفصل ( الأملاك 

 
 " :أملاك عقارية " طبقا  للإتفاقية  تشمل  عبارة  
  
 الأملاك الملحقة  بالأملاك العقارية ، -     

 الماشية والمعدات التابعة للإستغلالات الفلاحية والغابية ،  -
 الحقوق التي تنطبق عليها أحكام  القانون المتعلق بالملكية العقارية ،  -
 قارية ، حقّ الإنتفاع بالأملاك الع  -
والحقوق المتعـلـقة بدفوعات متغيرة أو ثابتة مقابل استغلال أو الحق في   -

 .استغلال المناجم المعدنية ومصادر المياه وغيرها من الموارد الطبيعية 
 

ية صراحة السفن والطائرات من صنف الأملاك العقارية                تثني الإتفاق  6الفصل  ( و تس
 ).2الفقرة 
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 ريبة  مبدأ توظيف الض.ب 
 

ية   ا آانت آيف ة  مهم ـلاك العـــــــــقاري تغلال الأمـــ ن  اس ية م يل المتأت تخضع المداخ
ـويغ أو إيجار         ( الاستغلال    للضريبة في الدولة المتعاقدة التي توجد  ...)  استعمال مباشر أو تس

ذه الأملاك    يها ه ية من الأملاك العق     . ف ى المداخيل المتأت ام أيضا عل ذه الأحك ة وتنطبق ه اري
تغلة لتعاطي مهنة                        ة المس ية من الأملاك العقاري ى المداخيل المـتأت ك عل تابعة لمؤسسة وآذل ال

 .حرّة
 مداخيل القيم المنقولة ومداخيل رؤوس الأموال المنقولة)  ج

 
  )10الفصل ( حصص الأسهم   )1
 

 تعـريــف.  أ 
 

 " :حصص الأسهم " يشمل التعريف الذي خصصته الاتفاقية للفظة  
 
تفاع أو حصص         - وق الان تفاع أو حق ية من  الأسهم أو أسهم الان الـمداخيل المتأت

ك    ون  وآذل تثناء الدي رى  باس وق الأخ ين أو الحق ناجم  أو حصص المؤسس الم
 المساهمة في الأرباح ،

مداخيل التي تخضع لنفس النظام الجــبائي لأرباح الأسهم طبقا لتــــــــــشريع       ال  -
 ) .4 فــقرة 10الفصـــل ( ون فيها الشرآة المـــــوزعة مقيمة  الدولة التي تك

 
 مبدأ توظيف الضريبة.   ب

 
تخضع حصص الأسهم المدفوعة من قبل شرآة مقيمة في دولة متعاقدة لمقيم في الدولة          

 .المتعاقدة الأخرى للضريبة في بلد إقامة المنتفع بها 
 

ذه الحصص يمكن أن تخضع للضريبة في       يها الشرآة   غير أن ه ون ف ة التي تك الدول
ذي يتقاضاها هو المستفيد الفعلي                         ان الشخص ال يمة وحسب تشريعها ، لكن إذا آ ورة مق المذآ

نحو        ذا ال ى ه بة عل ريبة المحتس بة الض تعدى نس ن أن ت ا، لا يمك ام   % 10بهـ بلغ الخ ن الم م
 .ص الأسهم ـلحص

 
بار أن ح       ه  باعت ى أن توى إل ذا المس ى ه ارة عل در الإش راجعة   وتج هم ال صص الأس

ن أو      ير المقيمي مستقرين بالبـــــــلاد التونسية  تعفى من الضريبة على غير ا ل للأشخاص غـــــ
ى الشرآات  وذلك وفقا لأحكام الفصلين                 من مجلة الضريبة على    45 و 3الدخل والضريبة عل

اح التي توزعها الشرآات المقيمة ب               إن الأرب ى الشرآات، ف البلاد التونسية الدخل والضريبة عل
ن بالكويت  لا تخضع للضريبة في تونس  وذلك بصرف النظر عن حق                ائدة أشخاص  مقيمي لف

 .توظيف الضريبة الممنوح  لتونس بمقتضى الاتفاقية باعتبارها بلد المنشأ
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رة          ام الفق ا لأحك ذا ووفق ية     10  من الفصل       3ه تعفى من الضريبة في آلتا  ,   من الاتفاق
ن المتعاقد ائدة   الدولتي ن أو  لف ن المذآورتي ي الدولتي ة لحكومت هم المدفوع ص الأس ن حص تي

 .مؤسسات حكومية أو أية هيئات أخرى حكومية
 

  )11الفصل ( الفوائد  )2
 

 تـعـريـف.  أ 
 

رة  ول الفق ن الفصل 4حسب  مدل ة  11 م مل لفظ د "  تش ـون " الفوائ يل الديـــــ مداخ
يع أنواعها المتبوعة أو غير المتبوع       ة  بضمانات موثوقة برهون عقارية أو بشرط يقضي    بجم

اح المدين  وخاصة مداخيل الأوراق المالية العمومية ومداخيل السندات أو                 اهمة في أرب بالمس
ون بما في ذلك الأنصبة ومنح الإصدار المتعلقة بهذه  الأوراق المالية أو السندات                  سندات الدي

ون       ك   ,  أو سندات الدي  التي تخضع لنفس النظام الجبائي للديون طبقا    المداخيل الأخرى    وآذل
 .للتشريع الجبائي للدولة التي تنشأ فيها هذه المداخيل 

 
 مبدأ توظيف  الضريبة.  ب 

 
تعاقدة          ة المـــ يــــــم في الدول تعاقدة  والمدفوعة لمق ة م ية من دول د المتأت تخضع الفوائ

 .ن هذه الفوائد الأخرى للضريبة في الدولة التي يقيم بها المستفيد م
 
ه      ذه الفوائد للضـــريبة في الدولة المتــــعاقدة المتأتية منها        يمكن   غير أن أن تخضـــع ه

 :ريعها دون أن تتعدى نسبة الضريبة المحتسبة على هذا النــــحو ــــوحسب تش
 

 من  المبلغ الإجمالي للفوائد بالنسبة لفوائد القروض البنكية ،% 2.5 -
 .لغ الإجمالي للفوائد بالنسبة إلى الحالات الأخرى من المب%  10 -

 
  تقديم المستفيد بالفوائد بـشهادة إقامة %10ويستوجب تطبيق النسبة المنخفضة بــ

 .جبائية مسلمة من قبل السلطات الكويتية المختصّة
  

 الفوائد المعفاة. ج
   

   الفوائد  المعفاة بمقتضى أحكام الاتفاقية.1.ج
 

راجعة لحكومة دولة متعاقــــدة ولبنـــكها المرآزي          تعفى من ال ـ     ـفوائد ال ــــضريبة الـــ
ة هذه الدولة             يا حكوم تلكها آل ئات تم   من 11 من الفصل 3الفقرة ( ولمؤسسات وشرآات وهي

 ).الاتفاقية
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 الفوائد ذات المنشأ التونسي المعفاة من الضريبة  بمقتضى القانون العام.  2.ج
   

ن الض  ى م د      تعف ورد ، الفوائ ن الم م م لّ خص ون مح ي لا تك س  وبالتال ي تون ريبة ف
ية أو    ة الأجنب ندات بالعمل ات والس نوان الإيداع ك بع ت وذل ن بالكوي ائدة مقيمي ة لف المدفوع

تحويل  ابل لل نار الق ى 45 و3الفصلان ( بالدي ى الدخل والضريبة عل ة الضريبة عل   من مجل
 ).الشرآات 

 
 م تطبيق النسبة المنصوص عليها بالإتفاقيةالحالات الخاصة بعد. د
 

 الفوائـد الملحقة بمنشأة دائمة أو بقاعدة ثابتة  .1.د
 

يما بدولة متعاقدة ويمارس في الدولة المتعاقدة الأخرى عن                  الـفوائد مق تفع ب ان المن إذا آ
رّة  بواسطة  قاعدة ثابتة وآان           نة ح ا أو مه اطا صناعيا أو تجاري ة نش أة دائم الدين طريق منش

د تخضع        إن الفوائ اعدة  ، ف ذه الق أة أو به ذه المنش يا به د متصلا فعل نه الفوائ دت ع ذي تول ال
ك حسب تشريعها                         تة وذل اعدة الثاب ة  أو الق أة الدائم يها المنش ة التي توجد ف للضريبة في الدول

 .الداخلي
 

تونس وفي هذه الحالة تخضع الفوائد للضريبة على الدخل أو للضري              بة على  وبالـنسبة ل
ويطرح هذا %. 20الشرآات  حسب قواعد القانون العام وتكون محلّ خصم من المورد بنسبة             

نوان     تة بع اعدة الثاب ة أو الق أة الدائم ى المنش توجبة عل ن الضريبة المس ورد م ن الم الخصم م
 .نشاطها بالبلاد التونسية 

 
 الفوائد الممنوحة بين مؤسسات تربطها علاقات خاصة   .2.د

 
ة      إذا ت ات خاص م علاق ة بحك د المدفوع بلغ الفوائ اوز م رآات  (ج رآات الأمّ والش الش

بة مشترآة        نها أو مؤسسات تحت مراق تفرعة ع المبلغ الذي آان , تربط المدين والدائن ) ...الم
 ـ         ة بـ بة المنخفض إن النس ات ف ذه العلاق ثل ه ياب م ي غ يه  ف اق عل ن  الإتف ن الممك % 10م

ية لا يها بالإتفاق د  المنصوص عل زائد للفوائ بلغ ال بقى الم بلغ الأخير حيث ي ى الم  تطبق إلاّ عل
خاضعا للضريبة حسب قواعد القانون العام لكل دولة متعاقدة مع الأخذ بعين الاعتبار للأحكام         

  )  .7 فقرة 11الفصل ( الأخرى  للإتفاقية 
 

  1مثال عدد 
 

رآة  تــرض أن ش ت  اآ" أ " لنف يمة بالكوي يــــمق ت  ف ريل تتــب رة أف بلغ 2003 غ  م
 . المستقرّة  بتونس " ب "   دينار في رقاع صادرة عن الشرآة الخفية الاسم 400.000
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تج فائدة                           رقاع تن ع وأن ال ى نفس المجمّ لّ  من الشرآتين تنتمي إل ك أن آ ترض آذل لنف
 % .12بنسبة سنوية تبــلـغ 

 
ك أن ن    ترض آذل ا في مثل هذ     ـــلنف ائدة المعمول به بة الف في % . 8ه الحالة  تــساوي س

رآة       رف الش ن ط ة م د المدفوع نوان الفوائ ورد بع ن الم م م ة يحتسب الخص ذه الحال "  ب"ه
 :  آما يلي 2003بعنوان سنة 

 
 "ب "  احتساب الفوائد المدفوعة من طرف الشرآة -
 د x 12  %x    9=  (      36.000 د 400.000(

    12 
 % ) 10( ة المعتمدة في الإتفاقية  احتساب الفوائد الخاضعة للنسب-
 د  x  8 %x  9=  (       24.000 د  400.000 (

          12 
  الخصم من المورد-
  دx 10=  ( %      2.400 د  24.000 (
   مبلغ الفوائد الزائدة الواجب إخضاعها للخصم-

 :من المورد حسب القانون العام 
   د12.000     )  =  د  24.000 - د  36.000( 
  الخصم من المورد -

  دx 20=  %      2.400 د 12.000
       :مجموع الخصوم من المورد 

  د4.800      = د   2.400+  د 2.400
 

  تحمل عبء الضريبة من طرف المدين المقيم  أو المستقرّ بتونس . 3.د
 

ن بالفوائد  المقيم بتونس لعبء الضريبة فإن النسبة          المنصوص في صورة تحمل المدي
ذه الحالـــــــة يقع احتـــساب الخــــصم من المــــورد على         ي ه ية لا تطبق وف يها بالإتفــــاق عل

ريـــــبة       بء الض ـمل ع اعدة  تحــــــــ ب ق ـــبة حس ام المحتس انون الع بة الق اس نس    :     أس
100 x 100    أي    ن  x  2.5  =  2.56%   100  أو x  20     =25% .     
         20  -  100     2.5  -   100ن             - 100

 
ويطبق نفس المبدأ  في صورة عدم القيام بالخصم من المورد  من قبل المدين المقيم أو           

 من مجلة الضريبة    52المستقرّ بتونس  أو القيام به بصفة منقوصة وذلك تطبيقا لأحكام الفصل             
ى دخل    ن    عل بة على الشرآات الذي ينصّ على أن الخصوم التي    والضري  الأشخاص الطبيعيـيـ

ع      م يق ن القاطن أو                        الـل ة المدي تخلدة بذمّ بر م ن تعت ير المقيمي بالغ المدفوعة لغ ى الم ا عل يام به ق
 .المستقرّ بالبلاد التونسية
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  :2المثال عدد 
 

ثال عدد          د الم نأخذ من جدي ترض أن الشرآة   1ل ا عبء    " ب "   ولنف د تحملت تعاقدي ق
 .بعنوان الفوائد المذآورة "  أ " بة عوضا عن الشرآة الضري

 
ام الإتفاقية بخصوص نسبة الخصم من المورد                ة، لا تطبق أحك ذه الحال ويطبق . في ه

   : من المبلغ الجملي للفوائد أي %  25الخصم من المورد  بنسبة  
  دx  25 =     % 9.000 د  36.000

 
  )16الفصل  ( ي الشرآات مكافآت أعضاء مجلس الإدارة ومسير )3
 

آت          ل المكـــــــــــاف ور وآ آت الحض س الإدارة و مكاف اء مجل آت أعض ع مكاف تخض
ي    يمة ف رآة مق بة لش س الإدارة أو لأعضاء مجلس المراق نوحة لأعضاء مجل ابهة المم المش

تعاقدة للضريبة في هذه الدولة        ة م % 50غير أن الضريبة المستوجبة لا يمكن أن تتعدى . دول
 .ن الضريبة المفروضة في هذه الدولة على هذه المداخيلم

 
ذا المستوى تجدر الإشارة أنه  طبقا للتشريع الجاري به العمل                  ى ه تعفى مكافآت  , وعل

لين    ى الفص ك بمقتض تونس وذل ريبة ب ن الض س الإدارة م اء مجل ة 45 و3أعض ن مجل  م
آ     بقى مكاف ن ت ي حي رآات ف ى الش ريبة عل ل والض ى الدخ ريبة عل عة الض ت الحضور خاض

ويتمّ توظيف الضريبة في هذه الحالة بالنسبة   . للضريبة على الدخل أو للضريبة على الشرآات       
بة      ورد بنس ن الم م م ريق الخص ن ط ت ع ن بالكوي ن %7.5  أي x  50%  %15للمقيمي   م

 .مبلغها الخام ويكون هذا الخصم تحرّريا من الضريبة
 

يام بالخصم             ي صورة عدم الق ه وف ورد من قبل الشرآة الدافعة لمكافآت   غير أن من الم
يام به بصفة منقوصة يستوجب هذا الأخير بنسبة             تضاف إليه خطايا %17.64الحضور أو الق

 . التأخير المحتسبة طبقا للتشريع الجاري به العمل
 

  )12الفصل ( الأتاوات ) د
 

 تعــريف. أ
 

ة    ي لفظ اوات " تعن ل   "  الأت ام الفص ب أحك ن الإ12حس يع    م آت بجم ية المكاف تفاق
 :أنواعها المدفوعة مقابل 

 

 : استعمال أو إسناد استعمال  -
ا في ذلك الأفـــلام  السيــــنمائية            * وق نــــشر عمل أدبي أو فني أو علمي بم حق

تعلق بالبث الإذاعي أو   يما يـ تخدم ف تاج أخرى تس ائل إن ة وس أو أشرطة  أو أي
 التلفزيوني،
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راءة اختراع أو ع      * ة أو تصميم أو نموذج أو مخطط أو ترآيبة أو      ب ة  تجاري لام
 عملية إنتاجية سرية ،

 
 .معلومات لها صلة بتجربة مكتسبة في الميدان الصناعي أو التجاري أو العلمي -
 

 مبدأ توظيف الضريبة  . ب
 

تخضع الأتاوات المتأتية من دولة متعاقدة والمدفوعة لمقيم في الدولة المتعاقدة الأخرى             
 .لضريبة في دولة إقامة المنتفع بها ل

 
يها    أ ف ي تنش تعاقدة الت ة  الم ي الدول اوات ف ى الأت ن توظيف الضريبة عل ه يمك ير أن غ
ان الشخص الذي يتقاضاها هو المستفيد الفعلي من هذه الأتاوات          وحسب تشريعها  لكن إذا آ

 .من مبلغها الخام %  5لا  يتجاوز مبلغ الضريبة نسبة 
 

 ـ     ويستوجب تطب    بة المنخفضة بـ تفيد من الأتاوات لشهادة اقامة        %  5يق النس م المس تقدي
 .جبائية مسلمة من قبل السلطات الكويتية المختصة 

 
 الأتاوات ذات المنشأ التونسي المعفاة من الضريبة بمقتضى القانون العام .  ج 

 
بل مؤسسة مصدّرة آلياّ                   اوات المدفوعة من ق  مقيمة تعفى من الضريبة في تونس الأت
 .بتونس لفائدة أشخاص مقيمين بالكويت وذلك طبقا للتشريع الجبائي الجاري به العمل

 
  الحالات الخاصة بعدم تطبيق النسبة المنصوص عليها بالإتفاقية. د 

 
  الأتاوات الملحقة بمنشأة دائمة أو بقاعدة ثابتة  .1.د

 
ارس               تعاقدة  ويم ة م يما بدول اوات مق تفع بالأت ان المن ة المتعاقدة الأخرى   إذا آ  في الدول

ان          تة وآ اعدة ثاب نة حرة بواسطة ق ة أو مه أة دائم ا عن طريق منش اطا صناعيا أو تجاري نش
ذي تولدت عنه الأتاوات متصلا بهذه المنشأة الدائمة أو القاعدة  الثابتة فإن                   ية ال الحق أو الملك

يها ال   د ف ي توج ة الت ي الدول ورة تخضع للضريبة ف يل المذآ اعدة المداخ ة أو الق أة الدائم منش
 .الثابتة و حسب تشريعها

 
ل أو          ى الدخ ريبة عل يل للض ذه المداخ ع ه تونس ، تخض بة ل ة وبالنس ذه الحال ي ه ف
ن       م م اء للخص ند الإقتض ام  وتخضع ع انون الع د الق ب قواع رآات حس ى الش للضريبة عل

 .المورد طبقا للتشريع الجاري به العمل
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 ين مؤسسات تربطها علاقات خاصةالأتاوات الممنوحة ب  .2.د
 

ربط بين المدين والمنتفع الفعلي           ات خاصة  ت اوات ، بموجب علاق بلغ الأت إذا تجاوز م
ات          ـذه العــــلاق ياب هـــ ي غ ر ف يان بالأم يه المعن تفق عل د ي ان ق ذي آ بلغ ال اوات، الم بالأت

ية لا تنط  ي الإتفاق يها ف بة  توظيف الضريبة المنصوص عل إن نس ذا الخاصة ف ى ه بق إلاّ عل
 .ويبقى المبلغ الزائد خاضعا للضريبة حسب تشريع آل دولة متعاقدة . المبلغ الأخير

 
   الضريبة من طرف المدين المقيم  أو المستقرّ بتونس عبءتحمل  .3.د

 
إن       ريبة ف بء الض تونس لع تقرّ ب يم أو المس اوات  المق ن بالأت ل المدي ورة تحم ي ص ف

دّدة بالإتفاق      بة المح  ـ النس تمّ احتساب الخصم من المورد      % 5ية  بـ ة ي ذه الحال ي ه لا تطبق ، وف
 :على أساس نسبـة القانون العام وحسب طريقة تحمل عبء الضريبة 

 100  x100أي               ن  x  15   =         17.64% 
  15  -  100    ن                       –  100 

 
بة في حالة عدم ال           قيام بالخصم من المورد من قبل المدين المستقرّ أو         وتطبق نفس النس

يام به بصفة منقوصة وذلك طبقا لأحكام الفصل                     تونس  أو في صورة الق يم ب  من مجلة 52المق
ل    ى دخ ريبة عل ن  الض خاص الطبيعيي ى أن      الأش نصّ عل ي ت رآات الت ى الش ريبة عل والض

ر المقيمين تعتبر متخلّـدة بذمة المدين      الخصوم التي  لم يقع القيام بها على المبالغ المدفوعة لغي            
 .المقيم أو المستقرّ بتونس 

 
  )13الفصل (  أرباح رأس المال) و

 
  الأملاك العقارية.أ

 
ية من التفويت في الأملاك العقارية المشار إليها بالفصل          اح المتأت   من 6تخضع الأرب

 .ه الأملاك الإتفاقية  للضريبة في الدولة  المتعاقدة التي توجد فيها هذ
 
  الأملاك المنقولة التابعة لأصول مهنية.ب

 
ة لأصول منشأة دائمة أو                    نقولة تابع ية  من التفويت في أملاك م اح المتأت تخضع الأرب

تة للضريبة في الدولة المتعاقدة  التي توجد فيها هذه المنشأة الدائمة أو                  اعدة ثاب القاعدة الثابتة  ق
ية    اح المتأتــ ك الأرب ي ذل ا ف ــــها    بم ة نفس أة الدائم ي المنش ت ف ن التفوي ع  ( م ردها أو م بمف

  ).2 الفقرة  13الفصل ( أو القاعدة الثابتة )  المؤسسة 
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  السفن والطائرات.ج
 

ال    ي مج تغلة ف رات المس فن أو الطائ ي الس ت ف ن التفوي ية م اح  المتأت لا تخضع الأرب
ي أو في الأملاك المنقولة المخصصة لاستغ            نقل الدول لال هذه السفن أو الطائرات، للضريبة      ال

 .إلاّ  في الدولة التي يوجد فيها مقرّ الإدارة الفعلية للمؤسسة
 

  الأملاك الأخرى.د
 

ي       يها ف ار إل ك المش ير تل لاك غ ل الأم ي آ ت ف ن التفوي ية م اح المتأت لا تخضع الأرب
 .مفوّت مقيما الفقرات السابقة للضريبة إلاّ في الدولة المتعاقدة التي يكون فيها ال

 
  )17  و 14الفصلان (  المهن المستقلة) ي

 
   تعـريف. أ

بارة     تقلة   " تعني ع آل نشاط يكون فيه العامل الفكري رئيسيا آالقيام   " ، " المهن المس
 ".وذلك باستقلالية تامة ...  مثلا بنشاط فني أو تقني أو علمي 

 
ية بغة العلم ن ذات الص ة المه بارة خاص ذه الع مل  ه تربوية أو وتش ية أو ال  أو الأدب

ك المهن الحرة للأطباء  وأطباء الأسنان والمحامين والمهندسين والمهندسين              البيداغوجية وآذل
 .المعماريين  والمحاسبين

 
   مبدأ توظيف الضريبة .ب 

 
تخضع مداخيل المهن الحرة وآل الأنشطة الأخرى ذات الصبغة المستقلة للضريبة في        

تفع      ة المن ة إقام غير أنه يمكن توظيف الضريبة عليها في دولة المنشإ إذا  آان للمعني .  بها دول
تة لممارسة نشاطه        اعدة ثاب تادة  ق في هذه الحالة فإن المداخيل المنسوبة لهذه . بالأمر بصفة مع

 .القاعدة الثابتة فقط تخضع للضريبة في البلد الذي يمارس فيه النشاط
 
  )17 الفصل( الفنانون والرياضيون   .ج
 

ى أن المداخيل التي يستمدّها مقيم بدولة متعاقدة من أنشطة شخصية        ية عل نصت الإتفاق
روض  نــــــان العـــ تعاقدة الأخرى بصفته ف ة الم ي الدول ينما أو (  مورست ف المسرح أو الس

تلفزة       ة التي تتمّ فيها                   ) الإذاعة أو ال أو بصفته موسيقي أو رياضي تخضع للضريبة في الدول
ذه الأنشطة  سواء آانت هذه المداخيل منسوبة للفنان أو للرياضي نفسه أو لشخص              ممار سة ه
 .آخر
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غير أنه إذا تمّت ممارسة أنشطة الفنان أو الرياضي في دولة متعاقدة  بدعم أساسي من          
ية للدولة المتعاقدة الأخرى أو لإحدى فروعها السياسية أو سلطاتها المحلية أو أي       وال عموم أم

يان قا   إن مداخيل الفنان أو الرياضي المذآورة لا تخضع للضريبة في الدولة            آ ا ف ابع له نوني ت
 .  التي تمّت ممارسة الأنشطة فيها

 

إنّ الدخل المحقق من قبل المنظمات ذات المصلحة العامة والمتأتي من ممارسة      ك ف آذل
ذه الأن       يها ه ت ف ي مورس ة الت ي الدول ريبة ف ع للض ورة لا يخض طة المذآ ك  الأنش طة وذل ش

 .شريطة أن لا يكون المستفيد من هذا الدخل من مالكي أو مؤسسي أو أعضاء هذه المنظمات
 

  )28 و21 و 20 و 19 و 18 و 15الفصول (  المهن غير المستقلة) د
 

 أجور القطاع الخاص )1
 

 مبدأ توظيف الضريبة.  أ 
 

نصّ الفصل  ل ال  15ي ور وآ بات والأج ى أن المرت ية عل ن الإتفاق رى   م آت الأخ مكاف
المشابهة التي يتقاضاها مقيم بدولة متعاقدة بعنوان عمل ذي أجر لا تخضع للضريبة إلاّ في بلد               

رى     تعاقدة الأخ ة الم ي الدول اط  ف ارس النش م يم ا ل ة م ة . الإقام ذه الحال ي ه يف  , فف تمّ توظ ي
 . الضريبة في هذه الدولة الأخرى 

 
 استـثناء.  ب 

 

ية على استث      نصّ الإتفاق ناء لهذا المبدإ وتمنح حق  توظيف الضريبة قصرا لدولة إقامة           ت
ك إذا    تعاقدة الأخرى وذل ة الم ي الدول اط ف ة النش ي صورة ممارس تى ف آت  ح تفع بالمكاف المن

 :توفرت في نفس الوقت الشروط الثلاثة التالية 
 

تفع بالأجر في الدولة التي يمارس بها النشاط             - ة المن دة إقام تجاوز م م ت  183ل
 يوما خلال السنة المالية  المعنية ، 

ي       - ة الت ي الدول يم ف ير مق اب مؤجر غ بل مؤجر أو لحس ن ق أة م دفعت المكاف
 يمارس بها النشاط ، 

أة منشأة دائمة أو قاعدة ثابتة يمتلكها المؤجر في الدولة          - تحمل عبء المكاف م ت ل
 .التي يمارس بها النشاط 

 

آ      . ج ة الخاصة بالمكاف ن سفينة أو                  الحال ى مت ابل عمل ذي أجر يباشر عل ت المدفوعة مق
 طائرة مستغلة في مجال النقل الدولي

 

ى متـن سفينة أو طائرة               ارس عل ابل عمل ذي أجر يم آت المدفوعة مق لا تخضع المكاف
تغلة في مجال النقل الدولي للضريبة  إلاّ في الدولة المتعاقدة التي يوجد فــيـها مقرّ الإدارة                  مس

 .لية للمؤسسةالفع
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الحـــــالة الخاصــــــة بالمكــــافآت المدفـــــوعـــة لفــــائدة الموظفـــــين الأرضيـــــين       . د
 لمؤسسات الطيران الوطني

 
تنص الإتفاقية على إعفاء المكافآت التي يتحصل عليها الموظفون الأرضيون الذين يتمّ              

بل المكتب الرئيسي للطيران ال     نهم من ق وطني لدولة متعاقدة بالدولة المتعاقدة الأخرى  من تعيي
ة              ن من مقيمي الدول ن المذآوري ة الأخرى شريطة أن يكون الموظفي ذه الدول الضريبة في  ه

 . المتعاقدة الأولى قبل تعـيـينهم
 

  )18الفصل ( جرايات التقاعد والإيرادات العمرية في  القطاع الخاص   )2
 

لمكافآت المشابهة الأخرى والجرايات العمرية في القطاع       لا تخضع  جرايات التقاعد وا     
يم بدولة متعاقدة للضريبة إلاّ في دولة إقامة المنتفع              ابق لمق نوان عمل س الخاصّ المدفوعة بع

 .بها 
بارة  ي ع ابهة   " وتعن رى المش آت الأخ تقاعد والمكاف رايات ال ية " ج ب الإتفاق حس

قابل عمل سابق أو على شكل تعويض عن إصابات الدفوعات الدورية التي تدفع بعد التقاعد م      
 .حدثت فيما يتعلق بعمل سابق

 
بارة        ا تعني ع رية     " آم ددا يستحق الدفع بصورة دورية وفي           " جرايات عم بلغا  مح م

تزام     ا بموجب ال ن تحديده ددة أو يمك ترة مح لال ف ياة أو خ نوات الح ددة خلال س ات مح أوق
 . مالي أو ما يعادلهبتسديد المبالغ مقابل تعويض آاف وآامل

 
  )19الفصل ( الوظائف الحكومية  )3

 
  مبدأ توظيف الضريبة.أ 

 
تثناء الجرايات ، المدفوعة لشخص طبيعي من قبل دولة متعاقدة أو                  آت ، باس إن المكاف
نوان خدمات أسديت لهذه الدولة أو لهذا الفرع                       ية بع لطاتها المحل ية  أو س روعها السياس أحد ف

 .لا تخضع للضريبة إلاّ في الدولة المدينة بهذه المكافآت  أو لهذه السلطة 
 

  استثناء.ب
 

ية        رة الفرع نصّ الفق رة     " ب" ت  على استثناء لهذا المبدإ وذلك 19 من الفصل 1من الفق
ان الشخص        ك إذا آ ات وذل داء الخدم يها إس مّ ف ي ت ة الت ي الدول را ف ريبة قص يف الض بتوظ

 :الطبيعي المنتفع بهذه المكافآت 
 

    مقيما بهذه الدولة ، و-
     يحمل جنسيتها ، أو-
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 .لم يصبح مقيما بها لغاية إسداء الخدمات فقط -    
 

 جرايات القطاع العام ) 4
 

ية أو    روعها السياس د ف تعاقدة أو أح ة م بل دول تقاعد المدفوعة من ق تخضع جرايات ال
ذه الد      بل ه ن ق نها م مّ تكوي ناديق ت ن ص ية أو م ا المحل ة ،   جماعاته رع  أو الجماع ة أو الف ول

ذه الجماعة ، للضريبة                     رع  أو له ذا الف ة أو له ذه الدول ة اسديت له ابل خدم لشخص طبيعي مق
 .قصرا في الدولة المدينة بهذه الجرايات 

 
تفع بها                           ان المن ة إذا آ ة  الإقام ذه الجرايات تخضع للضريبة قصرا في دول غير أن ه

 .مقيما بها  ويحمل جنسيتها
 
  )20الفصل ( مدرسون والباحثون ال) 5
 

ـــــون والباحثون الذين آانوا قبل زيارتهم إلى           يها  المدرس بالغ التي يتحصل عل إنّ الم
تعاقدة الأخرى تعفى من الضريبة في هذه الدولة  لمدة لا              ة الم تعاقدة من مقيمي الدول ة م دول

ن        نتين متتاليتي زيد عن س ن         . ت ة المعنيي اء إقام نح الإعف  بالأمر في هذه الدّولة بدعوة      ويشترط م
ذه الدولة أو جامعة أو آلية أو مدرسة أو متحف أو أي مؤسسة ثقافية أو بموجب                   ة ه من حكوم

 .برنامج رسمي  للتبادل الثقافي  فقط لغرض التدريس أو إلقاء محاضرات أو القيام بأبحاث
 
  )21الفصل ( الطلبة والمتدربون ) 6
 

يها   ل عل ي يتحص بالغ الت ة      إن الم ي دول ون ف انوا  يقوم ن  آ تدربون الذي بة والم  الطل
بهم تعفى من                   تهم أو تدري ط لغرض دراس تعاقدة  الأخرى فق ة الم ارتهم  للدول بل زي تعاقدة  ق م

رى    ة  الأخ ذه الدول ي ه ريبة ف ادر      . الض ن مص ية  م بالغ  المتأت را للمــ اء قص نح الإعف ويم
 .موجودة خارج تلك الدولة

 
ل     حب الفص ك يس تفاع      21آذل ق الان لاه ح ن أع ن المذآوري بة والمتدربي ى  الطل  عل

اءات والتخفيضات والطروحات الممنوحة لمقيمي الدولة المتعاقدة التي يتواجدون                نفس الإعف ب
ير        رى غ آت الأخ ية والمكاف نح الدراس بات والم ى اله توجبة عل رائب المس نوان الض يها بع ف

 .  المنصوص عليها بالفقرة السابقة
 

  )28الفصل ( اء البعثات الدبلوماسية والهيئات القنصلية أعض) 7
 

ية    28ينص الفصل    يازات الجبائ سّ بالإمت ية لا تم ام الإتفاق ى أن أحك ية عل  من الإتفاق
ئات  القنصلية  بمقتضى القواعد العامة                    ية أو الهي ثات   الدبلوماس ا أعضاء البع تع به التي يتم

 .قيات الخاصةللقانون الدولي وآذلك أحكام الإتفا
 

 )22الفصل  (  المداخيل الأخرى)  ي
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إن عناصر دخل مقيم في دولة متعاقدة مهما آان مصدرها و التي لم يقع التعرض إليها                  
 .صراحة بالأحكام الأخرى من الإتفاقية لا تخضع للضريبة إلاّ في دولة  إقامة المنتفع بها

 
III .  23الفصل ( آيفية تجنب الإزدواج الضريبي(  

 
 : من الإتفاقية على أنه يتمّ تفادي الازدواج الضريبي آما يلي 23نصّ الفصل 

 
 الاعتماد الجبائي الحقيقي )1
  

نوان نفس المداخيل أو نفس                        يا للضريبة بع تعاقدة ازدواج ة م يم بدول ع إخضاع مق إذا وق
ة مصدر المداخيل             ي دول ة وف ة الإقام اح في دول ة الإقامة تطرح من الضر  , الأرب إن دول يبة ف

المستوجبة التي تستخلصها على مداخيل  أو أرباح هذا المقيم مبلغا يساوي الضريبة المدفوعة              
 .ببلد المصدر

  
د المنشأ من الضريبة المستوجبة ببلد الإقامة لا          غير أنّ طرح الضريبة المدفوعة في بل

ى الدخل المستوجبة على هذه المداخيل أو            تجاوز الجزء  من الضريبة عل  الأرباح يمكن أن ي
  .ببلد الإقامة

 
ن          خاص الطبيعيي ى الأش بق عل ام لا تط ذه الأحك إن ه تونس  ف ة ب ة الخاص ي الحال وف
تونس والذين يمارسون نشاطهم                   تقرين ب ن المس ى الأشخاص المعنويي تونس ولا عل ن ب المقيمي

ن أحك     ن تمكّــ تا الحالتي ي آل ه ف بار أن ا ،  باعت ودة به ة موج أة دائم طة منش ت بواس ام بالكوي
 : القانون العام من تفادي الازدواج الضريبي وذلك على النحو التالي 

 
    بالنسبة إلى الأشخاص الطبيعيين المقيمين بتونس .أ

 
تماد الجبائي المنصوص عليه بالفقرة        من الاتفاقية على 23 من الفصل  2لا ينطبق الاع

خاص طبيعيون مقيمون في    المداخيل الخاضعة للضريبة في الكويت  والتي يتحصل عليها أش           
ام الفصل          ك عملا بأحك ى دخل     36تونس وذل ة الضريبة عل   الأشخاص الطبيعيـين  من مجل

ية من الخارج والتي خضعت                 ى أن المداخيل المتأت ذي ينص عل ى الشرآات ال والضريبة عل
 . للضريبة في بلد المنشأ لا تخضع للضريبة في تونس

 
ى الأشخاص المعنويين        .ب بة إل  المقيمين بتونس والذين ينشطون بالكويت في          بالنس

 . إطار منشآت دائمة موجودة بالكويت
 

رة               يه بالفق تماد الجبائي المنصوص عل  من الإتفاقية    23 من الفصل     2لا يطبّـق الاع
ا الشرآات المستقرّة بتونس               اح التي تحققه ى الأرب بة إل )  بخلاف شرآات النقل الدولي    ( بالنس
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بار أن الأرباح المذآورة لا تخضع للضريبة               في إطار منشآت دائم        ك باعت ا بالكويت وذل ة له
ل      ام الفص بقا لأحك تونس ط ل     47ب ى دخ ريبة عل ة الض ن مجل ن    م خاص الطبيـعيـي الأش

ى الشرآات الذي ينصّ على أن الأرباح الخاضعة للضريبة على الشرآات هي             والضريبة عل
 .بتونستلك التي يتمّ تحقيقها في إطار منشآت موجودة 

 
بق        ية ، لا تط بلاد التونس ن بال ن المقيمــي خاص المعنويي بة للأش ي وبالنــــس وبالتال

  من الإتفاقية إلاّ على الأرباح المحققة بالكويت وغير الملحقة بمنشأة دائمة             23صل  ــأحكام الف 
 )....الفوائد وحصص الأسهم ومكافآت الحضور(موجودة بهذا البلد  

 
  : 3 عـدد مثـــال

 
نة     نوان س ق بع ي تونس حق تقرا ف نويا مس ترض أن شخصا مع يا 2003لنف ا جمل   ربح

بلغ    نه   400.000ي ية من شرآة مستقرّة بالكويت     50.000 د  م نوان حصص أسهم متأت  د  بع
 .   من رأسمالها%50تمتلك الشرآة التونسية 

 
هم       نوان  حصص الأس ع خصمها في الكويت بع ي وق بلغ الضريبة الت ترض أن م ولنف

فإن مبلغ الضريبة , في هذه الحالة    .  د 5.000المدفوعة للشخص المعنوي المستقر بتونس هو        
 :على الشرآات المستوجب بتونس يكون آالآتي 

 
     الضريبة على الشرآات المستوجبة بتونس -

       على أساس الربح الجملي 
  دx   35 =      %     140.000 د  400.000       

 
 : يبة المدفوعة في الكويت في حدود    طرح الضر-

  د5.000>   د x  35  =   % 17.500 د 50.000    
 

  د5.000    يشمل الطرح الضريبة المدفوعة بالكويت
 ــــــــــــــــــ          

     د135.000   :    الضريبة على الشرآات المستوجبة للدفع -
 

 الإعتماد الجبائي الصوري )    2
 
بقا لأح رة ط ام الفق ية 23 الفصل 4ك ن الاتفاق ت موضوع  ,  م ي آان بر الضريبة الت تعت

 إعفاء أو تخفيض في بلد المصدر طبقا للتشريع الجاري به العمل وآأنها دفعت فعلا ويجب 
ذا الطرح لم                        اء أو ه ذا الإعف و أن ه ا ل ة آم د الإقام أن تطرح من الضريبة المستوجبة في بل

 . يمنح
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IV .24الفصل ( ز عـدم التمييــــ(  
   

رة        ام الفق بقا لأحك ية لا يمكن أن يخضع مواطنو دولة     24  من الفصل     1ط   من الاتفاق
تعاقدة  لأي ضريبة أو أي التزام أآثر عبئا من الضرائب التي يخضع لها مواطنو هذه الدولة         م

 . الأخرى عندما يوجدون في نفس الوضعية
 

ة    أة دائم ى منش إن توظيف الضريبة عل ك ف ي  آذل د ف تعاقدة توج ة م ة دول ا مؤسس  تملكه
تعاقدة الأخرى        ة الم ل ملائمة من توظيف الضريبة على مؤسسات         , الدول لا يمكن أن يكون أق

 .هذه الدولة الأخرى عندما تتعاطى نفس النشاط
 

ة    يم الدول نح مق تعاقدة م ة م ى دول ه يفرض عل يز بأن دم التمي راء ع ير إج ن تفس ولا يمك
اءات أو       حا شخصية    عاقدة الأخرى طرو    تالم  بار الحالة           أو إعف تخفيضات من الضريبة باعت

 . العائلية الممنوحة لمقيميها
 

V.  26الفصل (تبادل المعلومات( 
 

تعلقة   ن الم ن المتعاقدتي ي للدولتي ريع الداخل ية أو التش ذه الإتفاق ام ه يق أحك لتطب
بادل السلطات المختصة                  ية ، تت يها في الإتفاق للدولتين المتعاقدتين  بالضــرائب المنصوص عل

ات اللازمة     وتبـقى هذه المعلومات سريّة ولا يمكن تبليغها إلاّ للأشخاص أو الســــلط           . المعلوم
ية  أو الإجراءات أو التتبعات                  ناولها الإتفاق ية باحتساب  أو استخلاص الضرائب التي تت  المعن

  ) .1 الفقرة 26الفصل (  المتعلقة بهذه الضرائب  أو القرارات
 

 :ولا يجوز تفسير هذه الأحكام على أنها تلزم دولة متعاقدة بــ 
 

اذ اجراءات  إداريــة  تتعــارض مع تشريعـــها أو التطبيـــق الإداري  - له أو  اتخ
 تتعارض مع قوانين الدولة المتعاقدة الأخرى أو التطبيق الإداري بها ،

 
ر   - بقا لتش يها ط ن الحصول عل ات لا يمك م معلوم يق        تقدي ار التطب ي إط يعها أو ف

ادي له أو معلومات من شأنها آشف سرّ تجاري أو صناعي أو مهني    الإداري الع
 .أو طريقة تجارية أو معلومات يعتبر إفشاؤها مخالفا للنظام العام 
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VI  .  25الفصل ( الإجراءات بالتراضي(  
 

 مبدأ الإعتراض )   1
 

تعاقدة أنه            ة م يم في دول بر مق  آان محل توظيف ضريبة مخالف لأحكام الاتفاقية   إذا اعت
نهما يمكنه            ن أو في آل م بصرف النظر عن الإجراءات المنصوص عليها , في إحدى الدولتي

ن        ن المتعاقدتي ي للدولتي انون الداخل ام السلطات المختصة التي هو مقيم     عرض , بالق ة أم  الحال
 . بها أو الدولة التي يحمل جنسيتها

 
 اض أجل الاعتر)  2

 
نها توظيف للضريبة مخالف للإتفاقية أمام السلطات                   رّ ع ة التي انج يجب عرض الحال
ير   عار بتوظيف الضريبة بطريقة غ اريخ أول إش ن ت تداء م نوات اب لاث س المختصة خلال ث

 .مطابقة للاتفاقية
 
 النتيجة المخصصة للاعتراض )    3

 
اد       تراض لإيج ة الاع ا حال رض أمامه ي تع لطة الت عى الس ألة   تس وية المس لّ لتس  الح

 .  المعروضة عليها
 

لّ   اد ح ى إيج ادرة عل ير ق ت غ برّر وآان تراض م ة أنّ الاع لطة المختصّ ن للس وإذا تبيّ
ع السلطة المختصة التابعة               , مرضي    ألة عن طريق الإجراءات بالتراضي م ع تسوية المس يق

 .مطابقة للاتفاقيةللدولة المتعاقدة الأخرى وذلك تفاديا لـتوظيف ضريبة بطريقة غير 
 

 المدير العام للدراسات              
 والتشريع الجبائي              

 
 محمـــد علي بن مالـــــك:  الإمضاء 
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